ZARZADZENIE Nr 99/2016
BURMISTRZA IZBICY KUJAWSKIEJ
z dnia 12 kwietnia 2016 roku

w sprawie powolania Zespolu Rewitalizacji na terenie Gminy Izbica Kujawska

Na podstawie art. 30 ust. 1 1 2 pkt 2, w zwigzku z art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (t.j.Dz. U. z 2016.446) zarzadzam, co nastepuje:

81. W celu zapewniania prawidlowego, terminowego oraz efektywnego przygotowania, a nastgpnie
wdrozenia programu rewitalizacji na terenie Gminy Izbica Kujawska powotuje interdyscyplinarny
zespot ds. wsparcia procesu opracowania programu rewitalizacji, funkcjonujacy pod nazwa Zespotu
Rewitalizacji, w sktadzie (ponizej propozycja):

1. Przewodniczacy — Marek Dorabiata — Burmistrz 1zbicy Kujawskiej,

2. Z-ca Przewodniczacego Emilia Sulczynska — pracownik Urzedu Miejskiego;

3. Cztonkowie:

a) Mirostaw Matusiak — Sekretarz Gminy,

b) Przemystaw Nowakowski — pracownik Urzgdu Miejskiego,

) Przemystaw Nowicki — pracownik Urzedu Miejskiego,

d) Adam Myrta — dyrektor Miejsko Gminnego Osrodka Kultury w I1zbicy Kujawskiej,

e) Ryszarda Marciniak — kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Izbicy
Kujawskigj,

f) Henryk Krzyzanowicz — kierownik Zespotu Ekonomiczno Administracyjnego Szkot.

82. 1. Zespét Rewitalizacji nie posiada uprawnien Komitetu Rewitalizacji wynikajacych z ustawy z
dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji (Dz. U. poz. 1777).

2. Do zadan Zespotu nalezy przygotowanie, analiza i koordynacja dziatan na terenie Gminy, w tym w
Szczegoblnosci:

a) Realizacja wszelkich dziatan zmierzajacych do opracowania programu rewitalizacji zgodnie z
Wytycznymi w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020,

b) Zapewnienie efektywnej partycypacji spotecznej w procesie opracowania, a nastepnie wdrozenia
programu rewitalizacji,

c) Kontakt z lokalnymi interesariuszami procesu rewitalizacji,

d) Bezposredni kontakt z ekspertami zewnetrznymi,

e) Konsultowanie prac innych gremiéw i wydawanie opinii w toku opracowania programu
rewitalizacji,

f) Przeprowadzanie procedur identyfikacji i kwalifikacji projektow i przedsigwzigc rewitalizacyjnych
oraz rekomendowanie wpisania ich do planu rewitalizacji;

g) Monitorowanie i ewaluacja prac nad opracowaniem i wdrozeniem programu rewitalizacji.



§3. 1. Do pracy w Zespole Przewodniczacy moze zapraszaC przedstawicieli innych referatéw
i jednostek organizacyjnych, instytucji, interesariuszy spotecznych oraz ekspertéw z dziedzin
omawianych w ramach prac Zespotu w zaleznosci od potrzeb.

2. Przewodniczacy okresla zakres uprawnien zaproszonych oséb.

§4.1.Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy lub osoba przez niego wyznaczona.
2. Posiedzenia odbywac SIQ bedq W miare potrzeb W miejscu i terminie kazdorazowo ustalonym przez

— Przewodniczacego.-

_ 85.1.  Opinie Zespo’ru s vgypracowywane w toku jego obrad— o - A:
2. W razie potrzeby Przewodniczacy moze zarzadzié g’rosowame okreslanc jegoe procedure,

‘3. W razie réwnowagi, gtos Przewodniczacego ma charakter decydujacy. -

§6. 1. Okres funkcjonowania Zespotu jest tozsamy z okresem realizacji i rozliczenia projektu dot.
opracowania programu rewitalizacji.

2. Po uchwaleniu programu rewitalizacji funkcjonowanie Zespotu moze zostaé przedtuzone zgodnie z

zasadami przyjetymi w programie rewitalizacji.
§7. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Przewodniczacemu.

88. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 12 kwietnia 2016 r.
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