ZARZADZENIE Nr 48/2015
BURMISTRZA I1ZBICY KUJAWSKIEJ
z dnia 1 wrze$nia 2015r.
w sprawie zmiany regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Izbicy Kujawskiej.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2013r. poz. 594 z pdzn. zm) zarzadzam co nhastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 130/2012 Burmistrza Gminy i Miasta Izbica Kujawska z dnia 15 czerwca 2012r. w
sprawie regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta Izbica Kujawska wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) § 22 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»822.1
1. W sktad Referatu Organizacyjnego wchodzg:
1) Kierownik Referatu Organizacyjnego;
2) Stanowisko ds. organizacyjnych;
3) Kierowcy samochoddw osobowych - 2 etaty;
4) Kierowcy samochoddw strazackich - 2 etaty;
5) Sprzataczki - 3 etaty;
6) Specjalista - kapelmistrz;
7) Specjalista - wychowawca $wietlicy;
8) Robotnik gospodarczy".
2) § 22 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»822.3.
3. Schemat zastepstw w referacie w przypadku nieobecnosci pracownika:
1) Kierownika Referatu Organizacyjnego zastepuje stanowisko ds. organizacyjnych;
2) Pracownika na stanowisku ds. organizacyjnych zastepuje Kierownik Referatu Organizacyjnego;

3) Kierowcy samochodéw osobowych - zastepuija sie wzajemnie;



4) Sprzataczki sprzatajace w urzedzie - zastepuja sie wzajemnie.
3) § 26 ust.1 otrzymuje brzmienie:
»§26.1.
1. W sktad Referatu Gospodarki Komunalnej, Lokalowej i Przestrzennej wchodza:
1) Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej, Lokalowej i Przestrzennej;
2) Stanowisko ds. komunalnych i mieszkaniowych;
3) Stanowisko ds. zagospodarowania przestrzennego i budownictwa;
4) Stanowisko ds. rozwoju lokalnego i promocji gminy;
5) Stanowisko ds. zaméwier publicznych."
4) § 26 ust.3 otrzymuje brzmienie:
8 26.3.
3. Schemat zastepstw w referacie w przypadku nieobecnosci pracownika:

1) Kierownika Referatu Gospodarki Komunalnej, Lokalowej i Przestrzennej zastepuje pracownik
zatrudniony na stanowisku ds. komunalnych i mieszkaniowych;

2) Pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. zagospodarowania przestrzennego i budownictwa
zastepuje Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej, Lokalowej i Przestrzennej.

3) Pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. komunalnych i mieszkaniowych zastepuje Kierownik
Referatu Gospodarki Komunalnej, Lokalowej i Przestrzenne;j.

4) Pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. Rozwoju Lokalnego i Promocji Gminy zastepuje
pracownik zatrudniony na stanowisku ds. zamdwier publicznych”.

5) Pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. zaméwieri publicznych zastepuje Pracownik zatrudniony
na stanowisku ds. Rozwoju Lokalnego i Promocji Gminy."

§ 2. Zadania stanowiska ds. zaméwier publicznych znajdujace sie w referacie organizacyjnym zostaja
przypisane do Referatu Gospodarki Komunalnej, Lokalowej i Przestrzenne;j.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 260/2014 Burmistrza Gminy i Miasta Izbica Kujawska z dnia 22 maja 2014r.
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta Izbica Kujawska

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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