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Itady G i l l  z dn. 2 5  .kt~!ietnia 
2C00r. 

w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konkursu na stanowisko 
dyrektora szkoky podstawowej publicznej. 
Podstawa prawna: 

1.Ustawa z dnia 7 wrzeSnia 1991 roku o systemie oiwiaty 
(Dz.U.Nr 67 poz.329 z 1996 roku z p6i.zm.). 

2.Rozporz~dzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 

1999 roku w sprawie wymagat5,jakim powinny odpowiadad osoby 
zajmujqce stanowiska dyrektordw oraz inne stanowiska kierownic 
w przedszkolach oraz w poszczeg6lnych tsach szkbk i plaodwek 

, . (Dz.U.Nr 14 poz.126). 

I Komis ja Konkursowa 

1.Konkurs na stanowisko dyrektora szkoly podstawowej oglasza 

Zarzqd Gminy i Miasta. 
2.Do przeprowadzenia konkursu Rada Gminy i Iqiasta powokuje 
Komisjq Konkursowq,~ skkad ktdrej wchodzq: 
- dw6ch przedstawicieli organu prowadz+'cego, 
- dw6ch przedstawicieli organu sprawujc;cego nadzor pedagogiczn 
- dw6ch przedstawicieli Rady Pedagogicznej, 
- dwdch przedstawicieli Rady Rodzicdw, 
- po jednym przedstawioielu zakladowej organizacji zwigzkowej, 

3.W pracach Komisji bez prawa gkosowania mega uczestniczyd 
przedstawioiele organu prowadzqcego nie bgdqcych czkonkami 

Komis ji. 
4.Przewodniczqcego Komisji Konkursowej ustala Zarz~~d Gminy 
i Miasta z powokanych przedstawicieli organu prowadzqcego. 

5.Prawomocne obrady Komisji mogq by6 prowadzone przy minimum 

50% skladzie. 
6.Konkurs Komisja przeprowadza w dw6ch eta~ach: 
W pierwszym etapie itomisja zapoznaje sig z dokumentami zkoio- 
nymi przez kandydatbw i podejmuje decyzje o dopuszczeniu do 

nastgpnego etagu. 
W,drugim etapie przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne. 



7.2 obrad Komisji i wynik6w ggkosowania sporzqdza siq protok61, - 
kt6ry przewodniczqcy Komisji Konkursowej przekazuje przewodni- 

czqcemu Zarzqdu Gminy i Miasta. 

I1 Wymagania kwalifikacyjne 

1 .Do udzialu w konlkursie na stanowisko dyrektora szkoky podsta- 
wowej publicznej dopuszcza siq tych kandydat6w,kt6rzy spekniaj:. 

warunki okreBlone w Rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Iiarodowej 

z dnia 15 lutego 1999 roku w sprawie wyrnagari, jakim powinny 
odpowiadad osoby zajmujqce stanowiska dyrektor6w oraz inne 
stanowiska kierownicze w przedszkolach,oraz w poszczeg6lnych 

typach szk6k i plac6wek (~z.u.Nr 14 poz.126). 

Kandydat,kt6ry nie wygrak konkursu na dyrektora okreSlonej 

szkoky,moie przystagid do nast~pnego konkursu w innej 

plac6wce,pod warunkiem,ie spekniajc kryteria okreilone w pkc.1 

Do udziaku w konkursie nie mogq byd dopuszczeni kandydaci, 
kt6rzy w okresie ostatnich dw6ch lat zostali odwolani w zwiqzk~ 

z nieprawidkowq realizacjq zadari zwigzanych z peknieniem 

funkcji kierowniczej. 

I11 Zgkoszenie do konkursu 

1.Zgkoszenie do konkursu powinno zawierad: 

1 .Pisenme zgkoszenie kandydata do konkursu wraz z motywacj?: 

ubiegania sic o funkcje dyrektora. 

2.Kwestionariusz osobowy poiwiadczony przez pracodawcq. 

3.Potwierdzony odpis dokumentu stwierdzajqcego kwalifikacje 
kandydata . 

4.Udokurnentowany piqcioletni stai pracy pedagogicznej na 

stanowisku nauczyciela lub dydaktycznej na stanowisku 
nauczyciela akademickiego. 

5 .Potwierdzenie uzyskania co na jmnie j dobre j oceny pracy 
w okresie ostatnich piqciu lat w szkole (plac6wce),lub 

pozytywnej oceny pracy w okresie ostatnich czterech lat 

w szkole wyiszej bezpoBrednio po ustaniu zatrudnienia. 
6.Aktualne Swiadectwo lekarskie wymagane do zajmowania 

stanowiska nauczyciela w danym typie szkoly. 

2.Zgkoszenia do konkursu wraz z wymaganymi dokumentarni naleiy 

skkadaL w terminie ustalonp w ogkoszeniu prasowym o konkursie. 



3.0 terminie i rniejscu konkursu zainteresowani zostanq 

poinforrnowani odrgbnym zawiadomieniem. 

4.Termin roztrzygniqcia konkursu nie powinien by6 wczegniejszy 

nii siedem dni od uplywu terminu skkadania zgkoszeri i nie 
p6inie jszy nii miesiqc. 

IV Gkosowanie 

1.Gkosowanie na kandydata jest tajne. 
2.Kaidy czlonek komisji podkregla tylko jedno nazwisko i imie 
kandydata na kt6rego glosuje . 

3.Konkurs jest roztrzygniqty w6wczas,gdy kandydat uzyska 

bezwzglpdnq wiqkszoi6 (5096t1). 
4.Jeieli w pierwszej turze gzosowania iaden z kandydat6w nie 
uzyska bezwzglqdnej wiqkszoSci glos6w,do drugiej tury gkosowa- 
nia przechodzq kandydaci,kt6rzy uzyskali najwigkszq ilo6d 
gkos6w (dotyczy to r6wniei os6b,kt6re uzyskaly po 5094 gkos6w) 
Jeieli w drugiej turze glosowania dwaj kandydaci otrzymajq 
po 50% gkos6w kandydata na dyrektora proponuje Przewodniczscy 

Komisji Konkursowej umieszczajqc adnotacjq w protokjle. 
W tym przypadku o wyborze do powierzenia funkcji dyrektora 
decyduje Zarzqd Gminy i Miasta. 

V Uwagi koricowe 

1.Upowainieniem do uczestnictwa w pracach komisji dla przedsta- 
wicie1i:Rady Pedagogicznej,Rodzic6w~Zwi~zk6w Zawodowych 

stanowiq: 
1.Wyciqgi z protokoku posiedzenia Rady Pedagogicznej danej 
szkoky. . . 
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3.Inne upowainienia wydawane przez przewodniczqcych organizacj 
zwiqzkowych. 

2.Przewodniczqcy Komisji Konkursowej,przed przystqpieniern do 
pracy sprawdza toisam066 przedstawicieli desygnowanych czkonkd 
komis ji. 

3.Wszelkie informacje ujawnione w trakcie przebie,~ konkursu 
sq niejawne i podlegajq ochronie prawnej ( ustawa z dnia 
22 stycznia 1999 roku o ochronie informacji niejawnych). 
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