UCHWALA Nr XXX/188/17
RADY MIEJSKIEJ W IZBICY KUJAWSKIEJ

z dnia 30 marca 2017 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych dla Gminy Izbica Kujawska na 2017 rok

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie

gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z pézn. zm.) oraz art. 4l yst2 i5 ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 487 z p6zn. zm.), uchwala co nastepuje:

§1. W uchwale nr XXVIII/167/16 Rady Miejskiej w Izbicy Kujawskiej z dnia 30 grudnia
2016 roku w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych dla Gminy Izbica Kujawska na 2017 rok wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) pkt. IV ,Uwagi Koficowe” Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych dla Gminy Izbica Kujawska na 2017 rok w pkt. 1
otrzymuje brzmienie:

»1. Wysokos¢ diety dla czlonkéw gminnej komisji rozwigzywania probleméw
alkoholowych za udziat w posiedzeniu wynosi 100,00 zt brutto”.

2) pkt. IV ,Uwagi Koncowe” Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych dla Gminy Izbica Kujawska na 2017 rok w pkt. 2
otrzymuje brzmienie:

»2. Za uczestnictwo w charakterze strony w postepowaniu sagdowym, zwigzanym z
orzeczeniem o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej obowigzku poddania sie
leczeniu  w zakladzie lecznictwa odwykowego, czlonek gminnej komisji
rozwigzywania probleméw alkoholowych otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci
100,00 zt brutto, niezaleznie od ilosci spraw w danym dniu”.

§2. Preliminarz Wydatkéw 2017 stanowigcy zalacznik do Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla Gminy Izbica Kujawska na 2017 rok
otrzymuje brzmienie:



PRELIMINARZ WYDATKOW 2017

85154 Nazwa par. Kwota

Par.

4170  Wynagrodzenia bezosobowe (diety dla czlonkéw gminnej komisji 21.920,00 zt
rozwigzywania probleméw alkoholowych)

4010 Wynagrodzenie osobowe pracownikéw (koordynator, pracownik 39.500,00
punktu konsultacyjnego)

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3.225,00

4110  |Skladki na ubezpieczenie spoteczne 7.340,00

4120  Skladki na Fundusz Pracy 1.046,00

4210  [Zakup materialdéw i wyposazenia — Materialy i wyposazenie 20.455,00

4300  [Zakup ustug pozostatych — Ustugi materialne i niematerialne 10.000,00

4260 [Zakup energii (koszty utrzymania punktu konsultacyjno4 10.300,00
informacyjnego dla uzaleznionych)

4410 Podréze stuzbowe 500,00

4430 Rozne optaty 1 sktadki , 4.620,00

4440  |Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 1.094,00

Razem: 120.000,00 zt

§3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Izbicy Kujawskie;j.

§4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposéb zwyczajowo

przyjety.

PRZEWODR 5ZACY RADY




Uzasadnienie do Uchwaly Nr XXX/188/17
Rady Miejskiej w Izbicy Kujawskiej
z dnia 30 marca 2017 r.

Wywotanie niniejszej uchwaty podyktowane jest zmiang zasad wynagrodzenia
cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych za udziat w
posiedzeniu komisji oraz za uczestnictwo — w charakterze strony — w postepowaniu sagdowym,
w zwigzku z toczacymi si¢ sprawami w sgdzie rejonowym o zastosowanie wobec
uzaleznionego obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego (z
80,00 zl brutto do 100,00 zt brutto).

Proponuje si¢ dokonanie zmian w Preliminarzu Wydatkéw na 2017 rok, w zwigzku ze
zwigkszeniem wysoko$ci diet dla cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz zwigkszeniem skladu osobowego Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

W zwiagzku z powyzszym konieczne byto dokonanie zmian w zapisach uchwaty z dnia
30 grudnia 2016 roku.

PRZEWODNICZACY RADY

Zofia Varda
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