
Uchwala Nr IV/26/ 2003 
Rady Gminy i Miasta Izbicy Kujawskiej 

z dnia 26 lutego 2003 roku 

w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego 
Miejsko - Gminnego OSrodka Pomocy Spofecznej 

w Izbicy Kujawskiej 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. I ,  art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 
lnarca 1990 roku o samorzqdzie glninny~n (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 
1591) oraz art. 46 ustawy z dnia 29 listopada 1990 roku o polnocy spolecznej 
(Dz. U. z 1990 roku, Nr 64, poz. 414 z p o h .  zm.) 

Rada Glniny i Miasta - uchwala co nastqpuje: 

Zatwierdzic Regula~nin Organizacyjny Miejsko - G~ninnego OSrodka Pomocy 
Spolecznej xv Izbicv K~:jaw~kiej w brzmieniu stanowiacy~n zalacznik do 
uch\vaty. 

Ucliwala podlega ogloszeniu na tablicy ogioszen Urzedu Glni~iy i Miasta. 
$ 3  

Uchwala wchodzi w zycie z dnie~n ogtoszenia. 
L 

$ 4  
Wykonanie uchwafy powierza sie Burmistrzowi G~niny i Miasta Izbica 
Ktjawska 



Zalqcznik do Uchwaly Nr IV/26/2003 
Rady Gminy i Miasta Izbica Kujawska 
z dnia 26 lutego 2003 r. 

Regulamin organizacyjny 
Miejsko-Gminnego OBrodka Pomocy Spoiecznej w Izbicy Kujawskiej 

Miejsko-Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej hnkcjonuje na podstawie ustawy o pomocy 
spolecznej z dnia 29 listopada 1990 roku opublikowanej w Dz.U.Nr 87 z dnia 17 gmdnia 
1990 roku z p6iniejszyrni zmianami . 

Miejsko - Gminny OSrodek Pomocy Spokcznej jest jednostkq samorqdowa. Urzedu Gminy i 
Miasta . 

Nadzor merytoryczny nad dzialalnoiciq M i e j s k o - w e g o  Osrodka Pomocy Spoiecmej 
spehia Wydziaf Polityki Spolecznej Urzgdu Wojewodzkiego w Bydgoszczy. 

Obszarem dzialania Miejsko-Gminnego Oimdka Pomocy S p o k m e j  jest teren Miasta i 
Gminy Izbica Kujawka . 

Pracownicy Mniejsko-Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej to: 
kierownik 
pracownicy socjalni 
podinspektor punktu pomocy 
ksiqgowa 
opiekunki domowe 

Kierownik nadzomje c a b i i  realizowanych pnez Miejsko-Gminny Oirodek Pomocy 
Spotecznej zadari i odpowiada administracyjnie za prawidlowq ich realizacjq przed 
Burmistrzem Gminy i Miasta oraz merytorycznie przed Wydziaiem Polityki Spolecznej 
Urzqdu Wojewodzkiego w Bydgoszczy. 



Rejon dz ia ia~a  pracownika socjalnego obejmuje obszar zarnieszkaly przez 2,s tys. 
mieszkahc6w. 
Podziai na rejony uwzglqinia lokalne uwarunkowania i potrzeby z zapewnieniem naleiytej 
dostqpnoici Swiadczen. 

Miejsko-Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej podejmuje c d q  dziilalnoSi: organizatorskq w 
zakresie pomocy spolecznej a w szczegolnoici odpowiada za : 
- diagnozawanie i ocenq potrzeb jednostek. grup lub Srodowisk wymagajqcych interwencji 

spolecznej 
- udzielanie i organizowanie Swiadczen pomocy spoiecznej ( pie~qinych , w naturze 

i ustugach) 
- wspolprace z samorqdem mieszkahcow w sprawach rozpoznania i organizacji 

- zaspokajania potrzeb - - organizawanie dziaialnoSci w zakresie spraw- opiekuhczo- wychowawczych oraz 

rehabilitacji zawodowej inwalidow 
- wsp6lpracq i koordynacje dziatari na rzecz zaspokajania potrzeb o d b  wymagajqcych 

pomocy prcwadzonych przez organizacje i inne sib spoieczne. 

Do zadiifi Kierownika Miejsko-Gminnego Oimdka Pomcy Spolecznej naleiy : 
- koordynacja i nadzor nad praqrejonowych pracowikow socjalnych 
- przygotowanie material6w dotycqcych rozpoznania i oceny potrzeb i Srodkow 
- planowanie irodk6w fmansowych na Swiadczenia Srodowiskowej pomocy spoiecznej 
- ocena problemow spoiecznych terenu i przedstawianie propozycji ich r o z w i w  
- podejmowanie z upowdenia  Bwmistrza Gminy i Miasta postanowien i decyzji o 

przyznaniu bqdi odmowie przyznania Swiadczen pomocy spolecmej ( podstawa prawna : 
Uchwah Nr XI1175191 Rady Gminy w Izbicy Kujawskiej z dnia 10 lipca 1991 r.) 

- analiza i ocena reduacji planu zaspokajania potrzeb oraz skutecznoici Swiadczen pomocy - - - przedstawianie Bunnistrzowi Gminy i Miasta oraz Radzie Gminy i Miasta informacji i 
sprawozdati dotycqcych zakresu wystcpujqcych na terenie gminy potrzeb pomocy 
spoiecznej i Swiadczonej pomocy 

- wspoipraca z organizacjami oraz mobilizowanie Srodowisk lokalnych do podejmowania 
dzialah na rzecz pomocy spolecmej 

Pracownik socjalny w r e j o ~ e  swego dziaiania realizuje zadania w zakresie : 
- rozpoznania i diagnozy socjalnej potrzeb mieszkahcitw rejonu przy wykorzystaniu 

informacji soitys6w , radnych, pielgniarki Srodowiskowej i innych 
- sporzqdzania indywidualnych planow zaspokojenia stwierdzonych potrzeb 
- przeprowadzania wywiadow Srodowiskowych i kompletowania wymaganej dokumentacji 

do przynania Swiadczen pomocy spoiecznej 
- wsp6ldziatania z plac6wkami sluiby zdrowia w szczeg6lnosci z lekarzami 

i pielqgniarkarni srodowiskowymi w sprawach dotycqcych organizacji opieki 
Srodowiskowej i rehabilitacji 



Miejsko-Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej zatmdnia opiekunki domowe celem 
zapewnienia opieki osobom cho~ym , starszym i niepehosprawnym na terenie swego 
dzialania . 

Kierownik Miejsko-Gminnego OSrodka Pomocy Spokcznej raz w roku przedstawia 
szczeg6lowe sprawozdanie z dzialalnoSci oSrodka Burrnistrzowi i Radzie Gminy i Miasta 
Izbicy Kujawskiej . 


