
Uchwaia NrXXIIT/126105 
Radv Gminy i Miasta Izbica Ku.iawska 

z dnia 22 marca 2006 r. 

w sprawie nadania Statutu Gimnazjum w Biennej 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.o samorzqdzie gminnym 
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591 z voh.zm.) i a r t . 5 ~  pktl oraz art.58 ust 6 u s t a w  z dnia 7 
wrzesnia 1991r. o systemic oswiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256 poz.2572 z pozn.zm.) 

Rada Gminy i Miasta 
Izbicv Kuiawskiei 

uchwala co nastepuje: 

Gimnajum w Blennej nadaje siq Stahit, ktory stanowi zaiqcznik do niniejszej uchwaly 

Wykonanie uchwaly powierza siq Burmistrzowi Gminy i Miasta Izbicy Kujawskiej 

Uchwaia podlega ogioszeniu w Dzie~;,ku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego i 
wchodzi w e c i e  vo uplTvwie 14 dni od dnia opublikowania. 

PRZE WODN TCUCY 



Zalqcznik do Uchwaly Nr XXIIV126/06 
Rady Gminy i Miasta Izbicy Kujawskiej 
z dnia 22 marca 2006r. 

STATUT 
GIMNAZJUM 
W BEENNEJ 

Zatwierdzony przez Rade Pedagogicma, 

w dniu ..... ..... 200 ... r. 



I .  Gimnazjum w Blennej. 
2. Siedziba Gimnazjum - budynek Szkoly Podstawowej w Blennej 
3.  Organem prowadzqcym jest Urzqd Gminy i Miasta w Izbicy Kujawskiej 

ul. Pilsudskiego 32. 
4. Obwod szkolny obejmuje nastqpujqce miejscowosci: 

Btenna, Blenna A, Blenna B, Helenowo, Wiszczelice, Naczachowo, Zdzislawin, 
Gqsiorowo, ~ l n i d y  Iczqscl, Dziewczopole,Gogoly, Rogoiki, Dqbianki /czqsc/, 
Ciepliny. 

1. Cele i zadania Gimnazjum; 

Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty 
z dnia 7 X 1999 roku oraz w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie, 
a w szczegolnosci: 

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejqtnosci niezbqdnych do uzyskania 
swiadectwa ukonczenia gimnazjum poprzez: 

= atrakcyjny i nowatorski proces nauczania, 
udzial w zajeciach jezykowych, 

b) umozliwia absolwentom dokonanie Swiadomego wyboru dalszego kierunku 
ksaatcenia lub wykonania wybranego zawodu poprzez: 

poradnictwo psychologiczno- pedagogiczne, 
rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych, 

c) ksztaltuje irodowisko wychowawcze sprzyjaja,ce realizowaniu celow i zasad 
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow gimnazjum i wieku ucznia 
poprzez: 

zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow gimnazjum, 
systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan 
uczniow, 
realizacja programu wychowawczego gimnazjum: 

- ksztaltowanie samodzielnoici wychowankow we wszystkich obszarach aktywnosci 
ucznia, 

.- - ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich w otaczajqcej rzeczywistoSci 
spdecznej, 

- budzenie szacunku dla wartosci narodowych oraz tradycji regionalnej Kujaw 
i Ziemi Izbickiej, 

- przywiqzanie wychowankow do tradycji szkoly, jej historii, ksztaltowanie dumy 
z przynaleznosci do spolecznoici szkolnej, 

- szczegolnie umitowanie ziemi ojczyst4 i pracy organicznej na rzecz srodowiska 
lokalnego, 

- ksztaltowanie poczucia przynaleinoici wychowankow do jednoczqcej siq Europy, 
- doceniajqc znaczenie zdrowego ciata i ducha wychowankow, szkda wspiera 

wszelkie fomy aktywnosci na polu sportowym, wyczynowym i rekreacinym. 
realizacja programu profilaktyki szkolnej, 

- uznanie przez uczniow systemu wartosci opartej na dekalogu, 
- umiejqtne korzystanie z mediaw (TV, czasopisma, komputer, Internet), 
- zapobieganie przed biernoscia, w stosunku do srodowiska lokalnego, 
- ochrona przed przemocq i jej stosowaniem w kaidej postaci, 



- uwzglqdnienie przeciwdzialania uzaleinieniom od uiywek, 
- zapobieganie pomniejszania rangi wyksztalcenia, 
2. Realizacja zadan gimnazjum 

a) Zadania zespolo\v nauczycielskich 
Do zadan zespdiu naleiy: 

wybor programow nauczania i wspcildzialanie w ich realizacji, 
opracowanie kryteriow oceniania uczni6w oraz sposobu badania osiagniqc, 
stymulowanie rom-oju uczniow, 
opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programow nauczania, 
organizowanie wewnqtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli 

b) Szczegofowe zasady WSO 

3 .  Organizacja zadan dodatkowych dla uczniow z uwzglqdnieniem potrzeb 
rozwojowych 

Dyrektor szkoly wraz z radqpedagogicznq i w z uzgodnieniu 
z organem prowadzqcym ustala zasady prowadzenia niektorych zajec, np.: zajec 
wyrownawczych, zainteresowan, ktore mogq byc prowadzone poza systemem 
klasowo- lekcyjnym w grupach oddzialowych lub miqdzyoddzialowych. 

Dla uczniow, ktorzy ukoriczyli szkotq podstawowq i nie rokujq ukonczenia 
gimnazjum w normalnym trybie, moina w girnnazjum organizowac klasy 
przysposabiajqce do pracy zawodowej: 

a) klase organizuje dyrektor szkoly za zgodq organu prowadzqcego w oparciu o 
odrebne przepisy, 

b) dyrektor gimnazjum kieruje ucznia do klasy, o ktorej mowa w ust. 1 na 
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po dokladnym zapoznaniu sie z 
sytuacja, i moiliwo~ciami ucznia, uwzglqdniajqc wynik sprawdzianu 
osiagni~c edukacyjnych ucznia, opiniq lekarskq, opinie poradni 
psychologiczno- pedagogicznej, zgodq rodzicow (prawnych opiekunow) 
ucznia. 

4. Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przycqn rozwojowych, rodzinnych lub 
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie w tym rowniei pomoc materialna. 

Organizowanie zajqc Swietlicowych 
Umoiliwienie spoiywania posilkow 

= System zapomog i stypendiow 
Prowadzenie zajqc dydaktyczno- wyr6wnawczych 

= Prowadzenie zajeC logopedycznych. 
Zadania, o ktorych mowa wyiej, prowadzone sq na podstawie diagnozy 

dokonanej przez Poradniq Psychologiczno- Pedagogicznq w Lubrancu oraz w miarq 
posiadanych irodkow finansowych . 

5. Organizacja wspSdzia1ania z poradniq psychologiczno- pedagogicznq oraz innymi 
instytucjami Swiadczqcymi poradnictwo i specjalistycznq pomoc dzieciom i 
rodzicom. 

a) PPP w Lubrancu 
b) Sqd Rejonowy- Sqd Rodzinny w Radziejowie 
c) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wlociawku 
d) Gminna Komisja ds. Rozwipywania Problemow Alkoholowych w Izbicy 

Kuj . 
e) Miejsko-Gnnnny Osrodek Pomocy Spdecznej w Izbicy Kuj. 
f) ~wietlica Profilaktyczno- Wychowawcza przy MGOK w Izbicy Kuj. 



Organizacja i formy wspSdzia1ania gimnazjum z rodzicami (prawnymi 
opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki: 

Pedagogizacja rodzicvw 
lndywidualne rozmowy 
Systematyczne informowanie o sytuacji dziecka w szkole (wywiadowki) 

Organizacja wewnqtrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajqC zwiqzanych z 
wyborem kierunku ksztafcenia 

Orientacjq zawodowq prowadzi pedagog szkolny 
Wychowawcy klas trzecich prowadzq zajqcia edukacyjne 
z orientacji zawodowej na lekcjach wychowawczych. 

Program Wychowawczy i Program Profilaktyki gimnazjum uchwala Rada 
Pedagogiczna po zasiqgniqciu opinii Rady Rodzicow i Samorzqdu Uczniowskiego. 

Szczegbfowe kompetencje organow gimnazjum, ktorymi sq: 

a)  dyrektor gimnazjum 

kiemje bieiqcq dziafalnoiciq dydaktyczno - wychowawczq i opiekunczq 
gimnazjum, 
sprawuje nadzor pedagogiczny nad dzialalnosciq nauczycieli wychowawcow, 
przewodniczy radzie pedagogicznej, 
realizuje uchwaiy rady pedagogicznej, jeieli sq zgodne z prawem oiwiatowym; 
niezgodne zaS wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzqcy i organ 
sprawujqcy nadzor pedagogiczny, 
powierza stanowisko wicedyrektora i o d w h j e  go po zasiegnieciu opinii organu 
prowadzqcego oraz rady pedagogicznej, 
zatmdnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicmych zgodnie z 
odrqbnymi przepisami, 
przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom gimnazjum, 
dysponuje srodkami finansowymi, 
opracowuje arkusz organizacyjny, 
wydaje polecenia shzbowe, 
dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego, 
realizuje pozostafe zadania wynikajqce z ustawy - karta nauczyciela, 
kontroluje spetnianie obowivku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w 
zakresie zezwolenia na realizacjq obowiqzku szkolnego i przeprowadzanie 
egzaminu klasyfikacyjnego, 
reprezentuje gimnazjum na zewnqtrz, 
wspofpracuje z radq rodzicow, radq pedagogicznq i samorzqiem uczniowskim, 
rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe miedzy organami, 
przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec 
uczniow, 
podejmuje decyzje o zawieszeniu zajqc dydaktycznych z zachowaniem wa~unkow 
okreslonych odrqbnymi przepisami, 
prowadzi dokuinentacje pedagogicznq zgodnie z odrqbnymi przepisami, 
moie, w drodze decyzji, skreslik ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych 
w statucie szkoly. Skreslenie nastqpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicmej, 
po zasiqgni~ciu opinii samorzqdu uczniowskiego, nie dotyczy to ucznia objqtego 



obowiqzkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkacb 1, , .  ten, na wniosek 
dyrektora szkdiy, mote zostak przeniesiony przez kuratora oiwiaty do innej szkdiy 

b) rada pedagogiczna 

- podejmuje uchwaly w sprawach skreilenia z listy uczniow, 
- podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow, 
- podejmuje uchwaky w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych, 
- podejmuje uchwaky w sprawie skierowania ucznia do klas przysposabiajqcych 

ucznia do nauki zawodu, 
- podejmuje uchwaly w sprawie przeniesienia ucznia do innej klasy za zgoda, 

rodzicow 
( opiehunow) 

- ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
- wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzqcego o odwotanie z 

funkcji dyrektora lub wicedyrektora, 
- delesje  dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wybierajqcej dyrektora 

szkoly, 
- opiniuje organizacje pracy szkoly, w tym mlaszcza tygodniowy podzial zajqc 

lekcyjnych i pozalekcyjnych, 
- opiniuje projekt planu finansowego, 
- opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych 

wyroinien, 
- opiniuje propozycje dyrektora gimnazjum w sprawach przydzialu nauczycielom 

stalych prac i zajqc w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo 
platnych zajec dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych. 

- moze wystepowai z wnioskiem o odwdanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora 
Rada Pedagogiczna Gimnazjum w Izbicy Kujawskiej jest kolegialnym organem 

szkoly w zakresie realizacji zadan dotyczqcych ksztalcenia, wycliowania i opieki. W sklad 
rady wchodzq wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazium. Rada pedagogiczna ustala 
regulamin swojej dzialalnoSci, a jej posiedzenia sq protokotowane. Uchwaky podejmowane 
sa, zwykla, wiqkszosciq glosow w obecnosci 50% czlonkow rady, krorzy sq zobowiqzani do 
nie ujawniania spraw, bqdqcych przedmiotem posiedzen rady. Uchwaly rady powinny miec 
charakter aktu prawnego. 

c) samonqd uczniowski 

1) W gimnazjum dziala sa~norzqd uczniowslu, zwany 
dalej "samorzqdem". 

2) Sarnorzqd tworza, wszyscy uczniowie gimnazjum: 
wszyscy uczniowie girnnazjttm nalezq do 
samorzqdu uczniowskiego, a uczniowie 
poszczegolnycl~ klas - do samorzqdu klasowego. 

3) Zasady wybierania i dzialania organow sainorzqdu 
okreila replanin ucl~walony przez ogol uczniow w 
gtosowaniu rownym, tajnym 



i powszechnym. Organy samorzqdu sqjedynymi 
reprezentantami uczniow. 

4) Do zadan samorzqdi~ naleiy: 
- Rozwijanie demokratycznych form wspbkzycia, wsp6ldzialania uczniow 

i nauczycieli, wzajemnego wspierania sic, przyjinowania wsp6lodpowiedzialnoSci za 
jednostke i grupq. 

- Ksztaltowanie umiejqtnosci zespolowego dzialania, tworzenia warunkow do 
aktywnosci spdecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny. 

- Organizowanie spolecznoici uczniowskiej do jak najlepszego spetniania 
obowiqzkow szkolnych. 

- Przedstawianie wladzom gimnazjum opinii i potrzeb uczniow, spetnianie wobec 
nich rzecznictwa interesbw ogbku spdecznosci uczniowskiej. 

- Wsp6fdzialanie z wladzami gimnazjum w zapewnieniu uczniom nalezytych 
warunkow do nauki oraz wspbkdzialanie w organizowaniu 
w czasie wolnym od zajec lekcyjnych roznych form zajec pozalekcyjnych. 

- Dbanie o mienie szkoly. 
- Organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajqcym na trudnoici w nauce. 
- Rozstrzyganie sporow micdzy uczniami tsqd kolezeliskii, zapobieganie konfliktom 

iniqdzy uczniami a nauczycielami, a w przypadku pojawienia sie takiego konfliktu 
zgtaszanie go poprzez opiekuna samorzqdu dyrektorowi gimnazjum lub radzie 
pedagogicznej 

- Dbanie - w caloksztdcie swojej dzialalnosci - o dobre imie i honor gimnazjum. 

5 )  Sarnorzqd uczniowski jest uprawniony do: 
- Przedstawiania radzie pedagogicznej lub radzie gimnazjum wnioskow i opinii we 

wszystkich sprawach gimnazjum, w szczegolnosci dotyczqcych podstawowych 
praw uczniow. 

- Przedstawianie propozycji do planu dydaktyczno- w~~chowawczego gimnazjum 
wynikajqcycb z potrzeb i zainteresowati uczniow. 

- Wyrazania opinii dotyczqcych problemow mlodzieiy. 
- Udzial w formulowaniu przepisow wewnqtrzgimnazjalnych, regulujqcych j c i e  

spdeczno4ci uczniowskiej. 
- Wydawania gazetek, prowadzenie kroniki lub radiowczla. 
- Wspoldecydowania o przyznawaniu uczniom praw-a do korzystania 

z roznych~form pomocy materialnej przeznaczonej dla mlodziej.  
- Zgtaszania kandydatur uczniow do wyr6znien i nagrod stosowanych 

w gimnazjum oraz prawo wnoszenia uwag do opinii wtadz gimnazjum 
o uczniach, poreczen za uczniow 

- Udzial przedstawicieli - z glosem doradczym - w posiedzeniach rady pedagogicznej 
dotyczqcych spraw wychowawcqch i opiekunczych. 

- Wnioskowania do dyrektora gimnazjum w sprawie powdywania okreilonego 
nauczyciela na opiekuna samorzqdu z ramienia rady pedagogicznej. 

- Dysponowania, w porozumieniu z opiekunem, funduszami bedqcymi 
w posiadaniu samorzqdu oraz Srodkami wypracowanylni przez mlodziez. 



- Samorzqd uczniowski na wniosek dyrektora gimnazjum wydaje opinie 
w sprawie pracy nauczyciela. 

d) rada gi11111azjum oraz rada rodzicow 

- wystepuje do rady pedagogicznej i dyrektora gimnazjum z wnioskami 
i opiniami dotycqcymi wszystkich spraw szkoly, 

- udzielanie pomocy samorzqdowi uczniowskiemu, 
- dziala na rzecz staiej poprawy bazy, 
- pozyskuje srodki finansowe celu wsparcia dzialalnoici szkdy, 
- wspo'idecyduje o formach pomocy dziecioin oraz ich wypoczynku, 
- wspduczestniczy w opracowywaniu programu wychowawczego gimnazjum oraz 

planu rozwoju szkoly, 
- czynnie uczestniczy w szkolnych imprezach i uroczystoSciach, 
- deleguje dwoch przedstawicieli do skladu komisji konhxrsowej na dyrektora 

gimnazjum, 
- opiniuje prace nauczj~cieli 

- 
Szczegolowe zasady i tryb dzialania rady rodzicow okreila jej regularnin, 

ktory ustala miedzy innymi: 

- kadencjc tryb, powdrywanie i odwolywanie rady rodzicow, 
- organa rady, sposob ich wylaniania i zakres kompetencji, 
- tryb podejmowania uchwal, 
- zasady wydatkowania hnduszy, 

Regulamin opracowuje rada rodzicow. Jest on zatwierdzany przez 
zebranie ogolne. 

2. Zasady wspoldzialania organow gimnazjum oraz spos6b rozwippvania 
sparow rniedzy nimi. 

Dyrektor jest przewodniczvym rady pedagogicznej, w zwiwku z tym wykonuje 
uchwaly, o ile sq zgodne z prawem oswiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwal 
sprzecznych z prawem, powiadamiajqc o tym fakcie organ prowadzqcy i organ sprawujqcy 
nadzor pedagogiczny. Rozstrzyga sprawy sporne wsrod czlonkow rady, jeieli w 
regulaminie je pominieto. Reprezentuje interesy rady na zewnqtrz i dba o jej autorytet. 
Bezposrednio wsp6tpracuje ze spdecznymi organami gimnazjum tj. radq rodzicow i 
samorzqdem uczniowskim. PrzyYimuje wnioski i bada skargi dotyczqce nauczycieli 
i pracownikow niepedagogicznych. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych 
pomiedzy nauczycielem a rodzicem. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w 
statucie gimnazjum. W swej dziaialnosci kiemje siq zasadq partnerstwa i obiektywizmu. 
Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego. W zwiqzku z 
tym, wydaje polecenia wszystkim statutowym organom szkoly, jezeli dziakalnoic tych 
organow narusza interesy gimnazjum i nie sluiy rozwojowi jego wychowankow. Jeieli 
uchwala Rady Rodzicow jest sprzeczna z interesem szkoly, dyrektor zawiesza jej 
wykonanie i w terminie okreSlonym w re~ulaminie rady uzgadnia z nia, sposob 
postqpowania w sprawie bqdqcej przedmiotem uchwaly. W wypadku braku porozumienia, o 



ktorym mowa, dyrektor gimnazjum przekazuje sprawq do rozstrzygniqcia organowi 
prowadzqcemu. 

W sprawach spornych ustala siq co nastqpuje: 

- uczeli zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczqcego SU za posrednictwem 
przewodniczqcego klasy, 

- przewodniczqcy SU w uzgodnieniu z nauczycielem, opiekunem przedstawia sprawq 
nauczycielowi lub wychowawcy, ktory wraz z przedstawicielem samorzqdu 
rozstrzyga kwestie sporne. 

1. Szczeg6lowq organizacjq nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnyrn 
okresla arkusz organizacyjny szk* opracowany przez dyrektora szkdry do dnia 30- 
ego kwietnia kaidego r o b .  Arkusz organizacyjny zawiera list? pracownik6w, 
stanowisk kierowniczych, liczbq godzin przedmiotow i zajqc obowitgkowych oraz 
nadobowiqzkowych, finansowanych przez organ prowadzqcy gimnazjum. Arkusz 
organizacyjny gimnazjum zatwierdza organ prowadzqcy w porozumieniu z organem 
sprawujqcym nadzor pedagogiczny. 

I .  Podstawowq jednostkq organizacnnq gimnazjum jest oddzial. Liczba uczniow w 
oddziale w zasadzie nie powinna bye wiqksza niz 26. Uczniowie w danym roku 
szkolnyrn uczq siq wszystkich przedmiotow obowiqzkowych, przewidzianych 
programem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej 
klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego. 

2. W uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekke, zaburzenia psychiczne), za 
zgodq organu prowadzqcego gimnaijum, liczba uczniow w oddziale moze hyc 
niisza. 

1.  Godzina lekcyjna trwa 45 minut. 

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza siq prowadzenie zajqk edukacyjnych od 
30 do 60 minut, zachowujqc ogolny tygodniowy czas zajqd ustalony na podstawie 
zatwierdzonego arkusza organizacji. 

I .  Dla uczniow, ktorzy po rocznyrn uczqszczaniu do gimnazjum i ukonczeniu 15 r o b  
j c i a  nie rokujq ukoliczenia gimnazjum w nom~alnym tryhie mog4 byc tworzone 
oddzialy przysposabiajqce do pracy. 



2. Dyrektor gimnazjum po zapoznaniu sic z sytuacja, i moiliwosciami ucznia, na 
podstawie uchwaly rady pedagogicznej, za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow) 
przyjmuje ucznia do oddzialu przysposabiajqcego do pracy, uwzglqdniajqc opinie 
wydana przez lekarza oraz opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym 
poradni specjalistycznej. 

3 .  W oddziatach przysposahiajqcych do pracy ksztalcenie ogolne realizuje sie zgodnie 
z podstawa programowq ksztaicenia ogolnego w formach dostosowanych do 
potrzeb i moiliwosci uczniow. 

4. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel, z uwzglcdnieniem 
wybranych tresci ksztafcenia zawartych w podstawie programowej ksztalcenia w 
okreilonym zawodzie. 

5. Przysposobienie do pracy moze byc organizowane w gimnazjum lub poza 
gimnazjum na podstawie umowy zawartej przez dyrektora gimnazjum, w 
szczegolnosci ze szkda, prowadz&cq ksztalcenie zawodowe, placowkq ksztalcenia 
ustawicznego oraz pracodawcq. 

1. Biblioteka szkolna jest pracowniq interdyscyplinarn% prowadzqc4 dzia1alnoSC 
dydaktyczna, wychowawcza, i opiekunczq. Pdni role osrodka informacji dla uczniow 
i nauczycieli, wdraia do samoksztafcenia uczniow, doskonali warsztat pracy 
nauczycieli. Z biblioteki mogq korzystac uczniowic, nauczyciele oraz inni 
pracownicy szkoly. 

2. Biblioteka zajmuje jedno pomieszczenie na parterze budynku 

3. Do zadan bibliotekarza naleiy: 
- opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki 

i czytelni, 
- udostqpnianie zbiorow, udzielanie porad bibliotecznych . i bibliograficznych uczniom i nauczycielom, 
- ksztaltowanie zainteresowan czytelniczych uczniow oraz podnoszenie kultury 

czytelniczej, 
- prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego, 
- 0kIeilenie godzin wypo jczania ksizgzek przy zachowaniu zasad dostepnosci 

biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach, 
- organizowanie konkursow czytelniczych, 
- przedstawianie radzie pedagogicznej informacji i stanie 

czytelnictwa poszczegolnych klas, 
- wspMpraca z nauczycielami, 
- prowadzenie zajqc z edukacji czytelniczej i medialnej, 
- gromadzenie zbiorow zgodnie z profile~n programowym i potrzebami szkoiy 



1.  SzczegSowq organizacjq nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym 
okresla arkusz orxanizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora gimnazjum, z - ~ - 

uwzglqdnieniem szkolnego planu nauczania, 
o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania - do dnia 30 
kwietnia kaidego roku. Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ 
prowadzqcy gimnazjum do dnia 30 maja danego roku. 

2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe 
pracownikow szkdy, w tym pracownikow zajmujqcych stanowiska kierownicze, 
ogolnq l iczb~ godzin zajqc edukacyjnych finansowanych ze Srodkow przydzielonych 
przez organ prowadzqcy gimnazjum. 

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor gimnazjum, z 
uwzglqdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad 
zajqe edukacyjnych. 

1. W szkole zatrudnia siq nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktorych mowa w 
ust. 1, okreslaja, odrebne przepisy. 

3. W gimnazjum tworzy sie nastepujve stanowiska obsfugi: 
sprzqtaczka, 
wozny,. 

Szczegolowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzqdza 
dyrektor. Dokument stanowi zalqcmik do ulnowy pracq. 

4. Obsfugq fmansowo-kadrowa zapewnia organ prowadza,cy 

5 .  Nauczyciel prowadzi pracq dydaktyczna, . wychowawczq i opiekuncza,, jest 
odpowiedzialny za jakosc tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow. 

6. Do obowiqzkow nauczyciela nalezy: 

kontrolowab systematycznie miejsca prowadzenia zajqc pod uzglqdem 
bezpieczei~stwa i higieny pracy, 
uczestniczyt w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaklad 
pracy, 
przestrzegak zapisow statutowych, 
zapoznawac siq z aktualnym stanem prawnym w oiwiacie, 
usuwad drobne usterki wzglednie zglaszac ich wystcpowanie, 
w pracowniach o zwiqkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowac 
przestrzeganie regulaminow, 



= w salach gimnastycznych i na boiskach szkolnych u w a C  tylko sprawnego 
sprzqtu, 

= na kazdei lekcii kontrolowac obecnosc uczniow. 
pdnic dyiury zgodnie z opracowanym hamonogramem, 
przygotowywac sie do zajqc dydaktycznych i wychowawczych, 
pisac rozktady materiah z kaidego przedmiotu, 
dostosowac treici programowe dla uczniow z dyshnkcjami 
dbac o poprawnoid jqzykowq uczniow, 
stosowac zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkde kryteriami, 
podnosic i aktualizowac miedze i umiejqtnoici pedagogiczne, 
wzbogacac warsztat pracy i dbac o powierzone pomoce i sprzet, 
aktywnie uczestniczyc w szkoleniouych radach pedagogicznych, 
stosowa~ nowatorskie metody pracy~i programynauczania, 
wspomagac romoj  psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie 
roznorodnych form oddzia+ania w ramach zajcc pozalekcyjnych 

W giinnazjum istnieje rnozliwosc utworzenia stanowiska 
wicedyseL?osow lub innycl~ stanowisk kiesowniczych na wtuosek dysektora 
gimnazjum za zgodq orgaliu prowadzqcego gimlazjum. 

I .  Dyrektor gimnazjum moze tworzyk zespoly wychowawcze, zespdy przedmiotowe 
lub inne zespoly problemowo - zadaniowe. Praca, zespohr kieruje przewodniczqcy 
powofany przez dyrektora gimnazjum, na wniosek zespohr. 

2. Zespdy nauczycielskie: 

Zespttl Wychowawczy, 
Zespitl do Spraw Oceniania, 
Zespoky przedmiotowe (humanistyczny, przedmiotow matematyczno- 
przyrodniczych), 
Zespttl ds. mierzenia jakoici pracy szkoby, 

3 .  Zadania zespolow nauczycielskich: 

Zesp3 Wychowawczy: 

- planowanie uroczystosci ogolnoszkolnych i imprez sportowych konsolidujqcych 
mlodziez szkolna 



- koordynacja realizacji uroczystoici i imprez sportowych zgodnie 
z harmonogramem 

- ewaluacja Programu Wychowawczego 
- opracowanie narzedzi badawczych dla nauczycieli w celu mierzenia 

fimkcjonalnosci szkdry 
- zapoznanie rodzicow, uczniow, naucqcieli z procedurami obowiqzujqcymi w 

czasie egzaminu gimnazjalnego zgodnie 
z obowivujqcym rozporzqdzeniem 

- przygotowanie materialow edukacyjnych na pedagogizacje rodzicow 
- przeprowadzenie zebran samoksztatceniowych. 

Zesp6l ds. Oceniania 

- ujednolicenie sposobu oceniania w szkole 
- ustalenie czytelnych kryteriow oceniania 
- ewaluacja szkolnego systemu oceniania 
- zbudowanie piaszczyzny porownyrvalnoSci oceniania u nauczycieli tego samego 

przedmiotu 
- stworzenie regulaminu ustalania oceny z zachowania. 

m Zespoly Przedmiotowe 

- wybor programow nauczania i wsp6ldzialanie w ich realizacji, 
- opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania o s i ~ n i e d ,  

stymulowanie romoju uczniow, 
- opiniowanie prqgotowywanych w szkole autorskich, programow nauczania, 
- organizowanie wewnqtrzszkolnego doskonalenia, zawodowego nauczycieli. 

Zesp6l ds. mierzenia jakosci pracy szkoly 

- diagnozowanie wybranych obszarow szkofy, 
- badanie efektow pracy nauczycieli i uczniow, 
- tworzenie narzedzi badawczych dla prowadzonych diagnoz, 
- analiza uynikow diagnoz prowadzonych na terenie szkoly: 

o zestawienia, 

o podsumowania, 

o wnioski z wewn~trzszkolnego mierzenia jakosci 

pracy szkoly 

- sporzqdzanie raportu z wewnqtrzszkolnego mierzenia jakosci pracy szkoiy, 
- informowanie Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, uczniow i innych organow 

sprawujqcych nadzor pedagogiczny o uynikach prowadzonej diagnozy i jej 
efektach. 



1 .  Dyrektor girnnazjum powierza kaidy oddziat opiece wychowawczej jednemu z 
nauczycieli uczqcych w tym oddziale, zwanernu dalej ,,wychowawc$. 

2. Dla zapewnienia c i ~ t o s c i  pracy wychowawczej i skutecznoici 
pozqdane jest by wychowawca opiekowal siq tymi sa~nylni uczniami przez ca3y 
okres nauczania w gimnazjum. 

3 .  Obowiqzki wychowawcy danej klasy, powierza dyrektor po zasiqgniqciu opinii rady 
pedagogicznej. Wychowawca petni swoja, funkcjq w stosunku do powierzonej mu 
klasy I oddziah I do chwili ukonczenia przez uczniow tej klasy gimnazjum, chyba 
ze rada rodzicow ztozy uzasadniony wniosek do dyrektora szkdy o zrnianq 
wychowawcy lub sarn nauczyciel wniesie stosownq prosbq o zmianq. 

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami 
gimnazjum, a w szczegolnosci: 

tworzenie wanmkow wspomagajilcych rozwoj ucznia, 
przygotowanie ucznia do iycia w rodzinie i spdeczenstwie, 
roz~vijanie umiejqtnosci rozwia,zywania zyciowych problemow wychowanka, 

5. Wychowawca w celu realizacji zadali, o ktorych mowa w ust.4 winien: 

zdiagnozowac wamnki @cia i nauki swoich wychowankow, 
opracowac wspolnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy 
uwzglqdniajqcy wychowanie prorodzinne, 
trzymywad systematyczny i czqsty kontakt z innymi nauczycielami w celu 
koordynacji oddziafywan wychowawczych, 
wspSpracowad z rodzicami, wl-qczajqc ich do rozwiqzpvania problemow 
wychowawczych, 
wsp6tpracowac z pedagogiem szkolnyrn i Poradnia, Psychologiczno- 
Pedagogiczna, w Lubrancu, 
Sledzic postqpy w nauce swoich wychowankow, 
dbac o systematyczne ucz~szczanie uczni6w na zajqcia, 
udzielac porad w zakresie rnoiliwosci dalszego ksztafcenia siq, wyboru 
zawodu itd., 
ksaakowac wtaiciwe stosunki pomiqdzy uczniami, opieraja,~ je na 
tolerancji i poszanowaniu godnoici osoby ludzkiej, 
utrzymywac stab kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepu w 
nauce i zachowaniu siq ucznia, 
powiadamiac o przewidywanym dla ucznia okrcsowyrn 1 rocznym stopniu 
niedostatecznym na 3 tygodnie przed klasy5kacy.jnyrn posiedzeniern rady 
pedagogicznej, 
co najrnniej 2 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnyrn powiadomic ucznia 
o przewidywanych dla niego stopniach okresowych I rocznych, 
uczestniczyc w zebraniach dla rodzicow tzw. ,,wywiadowkach". 

6. Wychowawca prowadzi okreslona, dokumentacjq pracy dydaktycmo - 
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, iwiadectwa szkolne, zeszyt 
wychowawczy). 



7. Wychowawca ma prawo korzystac w swej pracy z pomocy merytorycznej 
i metodycznej ze strony: poradni psychologiczno - pedagogicznej i pedagoga 
szkolnego. 

1. Uczen zimnazjum moze otrzymac nagrody i wyroznienia za: 

rzetelna, nauk? i pracq na rzecz szkoly, 
wzorowa, postawe, 
wybitne osizgniecia, 
dzielnosc i odwage. 

2. Nagrody przyznaje dyrektor gimnazjum na wniosek wychowawcy klasy, samorzqdu 
uczniowskiego, rady rodzicaw; po zasi?gni$ciu opinii rady pedagogicznej. 

3 .  Ustala sic nastepuja,ce rodzaje nagrod dla uczniow klas 1-11] gimnazjum: 
= pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich, 

pochwata dyrektora wobec calej spdecznokci uczniowskiej, 
= dyplom, 

bezplatna wycieczka dla wyroiniaja,cych sie uczniow, 
nagrody rzeczowe. 

4. Nagrody finansowane sq z budietu szkoty oraz przez radq rodzicow gimnazjum. 

5 .  Uczniom przyznaje sig wyroznienia: 

uczen gimnazjum, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskai 
z obowizgujqcych zajqc edukacyjnych Sredniq ocen co najmniej 4,75 oraz 
co najmniej bardzo dobra, ocene z zachowania, otrzymuje Swiadectwo 
szkolne promocyjne lub Swiadectwo ukonczenia szkdy z wyroznieniem, 
uczen gimnazjum, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal 
z obowimjqcych zajec edukacyjnych sredniq ocen co najmniej 4,5 oraz co 
najmniej dobrq ocenq z zachowania, otrzymuje: 

- w klasach IIT - nagrod? ksiqzkowa, 
- w klasach I - I1 dyplom, 

rodzice ucznia, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat 
z obowi~ujqcych zajcc edukacyjnych Srednia, ocen co najmniej 5,O oraz co 
najmniej bardzo dobra, ocene z zachowania, otrzymuja, list gratulacyjny. 

6 .  Do Sredniej ocen nie wlicza sie oceny z przedmiotu religia. 

7. Ustala siq nastepujqce rodzaje kar: 

upomnienie wychowawcy wobec klasy, 
upomnienie dyrektora, 
upomnienie dyrektora wobec spolecznosci uczniowskiej, 
pisemne powiadomietlie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia, 
zakaz udziah w imprezach i wycieczkach szkolnych, 



upomnienie dyrektora, 
= upomnienie dyrektora wobec spoleczno~ci uculiowskiej, 

pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia, 
= zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych, 

przeniesienie ucznia do rownolegkego oddziah bqdz klasy tej szkoly. 
1. Od kaidej wymierzonej kary uczen moie siq odwolaC za poSrednichvem samorzqdu 

uczniowskiego, wychowawcy, lub rodzicow do dyrektora szkob w terminie 2 dni. 

2. Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po zasiqgniqciu opinii Samorzqlu 
Uczniowskiego, Dyrektor gimnazjum moze przenieSC ucznia do innej klasy, gdy ten: 

= umy6lnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi, 
dopuszcza siq kradzieiy, 

= wchodzi w kolizjq z prawem, 
= demoralizuje innych uczniow, 

permanentnie narusza postanowienia statutu gimnazjum. 

3. W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoly moie zostaC 
- przeniesiony do innej szkob. 

4. Przed wymierzeniem kary uczeli ma prawo do zlozenia wyjaSnien. 

5. Uczen ma prawo do wniesienia odwoiania od kary wymierzonej przez nauczyciela do 
dyrektora girnnazjum w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary. 

6. Dyrektor gimnazjum moze zawiesiC wykonanie kary naloionej na ucznia, jezeli uzyska on 
porqczenie samorzqdu uczniowskiego albo nauczyciela wychowawcy. 

7. Uczen ma prawo wniesienia odwolania od kary wymierzonej przez dyrektora gimnazjum do 
Kujawsko - Pomorskiego Kuratora OSwiaty w Bydgoszczy, za poSrednictwem dyrektora 
gimnazjum w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary. 

8. Prawo do odwoiania przysfuguje r6wniez rodzicom (opiekunom) ucznia. 

9. Procedury postqpowania nauczycieli i metody wspokpracy z policjq 
. 

w sytuacjach kryzysowych - zalqcznik do stafutu. 

1. Zasady rekrutacji uczni6w do gimnazjum opracowano w oparciu 
o Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sporh~ z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie 
warunk6w i trybu przyjmowania uczni6w do szk& publicmych oraz przechodzenia z 
jednych typ6w szk6l do innych @z, U. Z 2004 r Nr 26,  poz. 232/ 

2. Do gimnazjum uczqszczajq uczniowie w zasadzie w wieku od 13 do 16 lat. Podlegajq oni 
ohowizgkowi szkolnemu, kt6ry trwa do 18 roku iycia. 

3. Dyrektor girnnazjum przyjmuje wszystkich uczniow zmieszhiac~~ch  ustalcny iiia rzkoe 
obwod. Warunkiem przyjqcia iest Swiadectwo uicoficzeria szkoh aodsra\v~oxvei or22 . .  . . . zoi\v'lnrSzn;~;e 73.i11ni3~..'~~,~=::r? Ileznia cz c;gmrm tEenie. 



5. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiegnipciu opinii poradni psychologiczno - 
pedagogicznej dyrektor rnoze zemoli t  na pozaszkolnq forme realizacji obowiqku 
szkolnego. 

I .  Statut gimnazjum okreila prawa ucznia z uwzglednieniem 
w szczegolnosci praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka, oraz tryb 
skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia. 

Uczen gimnazjum ma prawo do: 

= wtasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami 
higieny pracy umyslowej 

- iloic godzin w jednym dniu nie moie przekraczac siedmiu, 
opieki wychowawczej i warunkow pobytu wgimnazjum zapewniajqcych 
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi forrnami przemocy fizycznej 
bqdz psychicznej oraz ochrone 
i poszanowanie jego godnoici. 
przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi girnnazjum oraz innym 
nauczycielom swoich problemow oraz uzyskania od nich pomocy, 
odpowiedzi, wyjalnien. 

= iyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- 
wychowawcqm, 

= swobody wyraiania mysli i przekonan, w szczegolnoSci dotyczqcych iycia 
gimnazjum, a takze swiatopoglqdoych 
i religijnych - jezeli nie narusza tym praw i uczuc innych osob: 

- gimnazjum organizuje lekcje religii na iyczenie rodzicow; 
- religia nie jest przedmiotern obowiqzkowyrn; 
- uczniorn nie uczeszczajqcym na lekcje religii gimnazjum na ten czas 

zapewnia opieke, 
romijania zainteresowan, zdolnosci i talentow: 

- ma prawo nalezet do dowolnego kola zainteresowan dzialajqcego na 
terenie gimnazjum; 

- reprezentowania gimnazjum w konkursach, przeglqdach, zawodach, 
korzystania z pomieszczen gimnazjalnych, sprzptu, Srodkow dydaktycznych, 
ksiggozbioru bibliotecznego podczas zajqc pozalekcyjnych pod nadzorem 
uprawnionego nauczyciela, 
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, 

= bieiqcej infom~acji o swoich ocenach z poszczegolnych przedmiotow, 
byc ocenianym z przedmiotu wylqcznie za wiadomoici 
i urniejqtnosci, oceny p o s t a ~ y  ucznia dokonuje sip w ocenia zachowania, 
znac, co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem, termin pisemnego 
sprawdzianu wiadomosci: 

- sprawdzian taki rnoze by6 tylko jeden w c i e u  dnia i najwyiej trzy 
w ciagu tygodnia, 

= opiniowania projektu oceny za zachowanie swoich kolegow, 
powtorzenia i ugruntowania wiedzy przed zapowiedzianq pracq kontrolng 



zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci 
w toku lekcji, 
wplywania na zycie gimnazjum poprzez dzialalnosc samorzqdowq oraz 
zrzeszania siq w organizacjach dzidajqcych w gimnazjum, 
organizowania zajqk kulturalnych, oiwiatowych, sportowych 
i rozrywkowych za wiedzq dyrektora gimnazjum, 
korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego, 
zmienic gimnazjum w ciagu roku szkolnego, 
korzystania z dorainej pomocy materialnej zgodnie z odrqbnymi przepisami, 
dyskrecji w sprawach osobistych (stosunki rodzinne, korespondencja, 
uczucia), 
korzystania z roinorodnych form opieki socjalnej, ktorymi dysponuje 
gimnazjum i rada iodzicow, 
wyglaszania na zebraniach lub rozmowach z nauczycielami wlasnego zdania 
lub opinii na temat zycia szkolnego, bez ponoszenia przykrych 
konsekwencji, 
odwdywania siq od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub dyrektora 
gimnazjum, 
zloienia do dyrektora gimnazjum wnioslcu o przeprowadzenie egzaminu 
sprawdzajqcego w przypadku, gdy wedhg ucznia ocena okresowa lub 
roczna nie odzwierciedla stanu jego wiedzy: 

- szczeg6lowe zasady przeprou-adzania egzaminu poprawkowego 
okresla Wewnqtrzszkolny System Oceniania. 

W przypadku naruszenia praw okreilonych Statutem 

Gimnazjum w Blennej uczen lub rodzic ucznia zglasza ten fakt do 

dyrektora szkoly, bqdi do Rzecznika Praw Dziecka w Kuratorium 

OSwiaty w Bydgoszczy z powiadomieniem o tym dyrektora szkoly. 

2. Statut gimnazjum okreila obowiqzki ucznia. Uczei~ ma obowiwek przestrzegania 
postanowien zawartych w statucie a zwlaszcza: 

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajcciach lekcyjnych 
i w zyciu gimnazjum, 
systematycznego przygotowania sic do zajcc lekcyjnych (,,kartkowkaN 
i dyktando nie wymaga uprzedzania uczniow), 
systematycznie i wytnvale pracowac nad wzbogacaniem swojej wiedzy, 
wykorzystywac jak najlcpiej czas i warunki nauki, 
uzupehiac braki w wiadomoiciach i umiejqtnokiach wynikajqce 
z nieobecnosci na zajqciach dydaktycznych 
okazywae szacunek nauczycielom, wychowawcy oraz pracomikom szkoly, 
przestrzegad zasad kulturalnego wspszycia w odniesieniu do gimnazjum, 
przeciwdzialac wszelkim przejawom nieodpowiedzialnoici, lekcewaienia 
obowiqzkow ucznia, 
przybywac punktualnie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, 
szanowac i chronic mienie szkolne, 



dbak o lad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu gimnazjum, 
= podporzqdkowac siq poleceniom i zarza;dzeniom dyrektora gimnazjum, 

nauczycieli oraz wiadz samorzqdu uczniowskiego, 
godnie reprezentowad gimnazjum na zewnqtrz, 
przeciwstawiai sic przejawom brutalnosci, wulgarnosci 
i wandalizmu, 
szanowac przekonania, poglqdy i godnoid osobistq drugiego cziowieka, 
dbac o estetyczny wyglqd godny ucznia gimnazjum, 
pamigac o stro.ju galowym obowiqujqcym na uroczystoSciach zgodnie z 
przyjetq tradycjq; 
przestrzegak zasad higieny osobistej. 

Kaidy uczen gimnazjum ma zapewniony bezpieczny pobyt w szkole poprzez: 
- dyzury nauczycieli od godz. 7.40 w czasie przerw mi~dzylekcyjnych wedtug planu 

lekcji i zajqc pozalekcyjnych, 
- przestrzegane sq zasady BHP w kaidej klasopracowni, sali gimnastycznej, swietlicy, 

bibliotece, pokoju nauczycielskim, seltretariacie zgodnie z instrukcjq umieszczonq 
w wlw miejscach. 

Nauczycielom umozliwia siq dzialalnoSc innowacyjnq i eksperymentalnq. Mogq: 
- tworzyi autorskie programy nauczania 
- organizowac lekcje otwarte 
- uatrakcyjniad zajqcia edukacyjne poprzez stosowanie metod aktywnych 

Gimnazjum uiywa pieczqci urzqdowej. Jest to  pieczqk okragia w otoku napis Gimnazjum w 
Blennej. 

$20. 

Gimnazjum moie posiadac wlasny sztandar, godio (logo), barwy oraz ceremonial szkoly. 



1. G i a z j u m  prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami. 

2. Zasady prowadzenia przez gimnazjum gospodarki finansowej i materialowej okreSlajq 
odqbne przepisy. 

Statut girnnazjum moze by6 znowelizowany przez radq pedagogicmq. 

Statut gimnazjum zostal opracowany na podstawie nastqpujqcych aktow 
prawnych: 

a) Ustawy o systernie oiwiatv - tekst jednolity z dnia 07 wrzegnia 1991r.D~. U. - ' Z 2004 r Nr 256, poz.2572~ p6hiejszymi zmianami; 

b) Rozporqkenia MENiS z dnia 2 1 maja 2001r. w sprawie rarnowych statutow 
publicznego przedszkola oraz publicmych szk&. @z. U. Z 2001 Nr 61 poz. 
624 z poiniejszymi zmianamil 

c) Konwencii o Prawach Dziecka uchwalonqprzez ONZ i przyjqtej przez 
~gromadknie Og6lne Narodow Ziednoczonych w dniu 20 XI 1989r. 
ratyfikowanq przez Polskq - 30 IX 1991r. (Dz. U. z 199 1 r. Nr 120, poz. 526 z 
p62niejszymi zmianami) 

d) Europejska Karta Praw i Obowi&6w Rodzicow 

e) Konwencja o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnoici. 

Rada Pedagogiczna uchwdq z dnia .... .. .......... 2006 roku przyj$a 
Statut G i i u m  po pozylywnym zaopiniowaniu jego treSci przez Rade Rodzidw 
i Samorqd u&niowski. 


