Uchwata Nr XXI111/124/06
Rady Gminy 1 Miasta
Izbica Kujawska
z dnia 22 marca 2006 1.

w sprawie okreslenia
“Regulaminu kryteriow i frybu
przyznawania nagréd dla nauczycieli
za ich osiggniecia dydaktyezno wychewawcze”.

Na podstawie art. 18 ust. Z pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z péin. zm.) i art. 30 ust. 1 pkt 4, ust. 6 pkt 3 w
zwigzku z art. 49 ust 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003r. Nr
118, poz. 1112 z pdzn. zm.)

Rada Gminy 1 Miasta
Izbica Kujawska
uchwala, co nastgpuje:

§1

Regulamin kryteridw 1 trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze stanowiacy zataczmk do nintejszej uchwaly.

§2
Tract moc Uchwata Nr XXTI/117/05 Rady Gminy 1 Miasta Izbica Kujawska z dnia 30 grudma 2005
roku w sprawie okreslenia“Regulaminu kryteridw 1 trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich
osiagniecia dydaktyczno wychowawcze”,

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy : Miasta Izbica Kujawska

§4

Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od ogloszenza w Dzenniku Urzedowym Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego.



Zataczmk do Uchwaty Nr XXI11/124/06
Rady Gminy 1 Miasta Izbica Kujawska
z dma 22 marca 2006 r
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dla nauczyciehi za ich osiagniecia dvdaktvcezno-wychowawcze
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§1

1. W budzecie Gminy i Miasta Izbica Kujawska, corocznie zachowuje si¢ specjalny fundusz nagréd
dla nauczycieli za ich osiagnigcia dvdakiyczno-wychowawcze, ktory stanowi 1,0% planowanych
srodkow na wynagrodzenia osobowe nauczycieli zatrudnionych w szkolach 1 placowkach, dla
ktéryeh organem prowadzacym jest Gmina 1 Miasto Izbica Kujawska.

2. 7 funduszu o ktérym mowa w ust. 1 przeznacza sie:

1) 0,7% srodkdw finansowych na wyplaty nagrod dyrektora szkoty,
2) 0,3% srodkéw finansowych na wyplaty nagrod organu prowadzacego szkolg, zwanymi
“Nagroda Burmistrza Gminy 1 Miasta Izbica Kujawska”.

3. Nagrody o ktorych mowa w ust.2 przyznawane sg z okazji Dnia Edukacyi Narodowe) w terminie
do 14 pazdzierntka kazdego roku. W szczegdlnie uzasadmonych przypadkach nagroda moze byc
przyznana w innym terminie.

§2

iekro¢ w niniejszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

Dauczycielu-nalezy przez to rozumiel nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow
zatrudnionych w szkolfach 1 placowkach prowadzonych przez Gmine 1 Miasto Izbica Kujawska na
podstawie ustawy-Karta Nauczyciela,

2)szkole-nalezy przez to rozumie¢ publiczng szkole lub placowke, o ktére] mowa w art.3 pkt 3
ustawy z dnia 7 wrzeSma 1991 r.o systemie o$wiaty (Dz.U. z 1996r. Nr 67 poz. 329 z pozn.zm.)
oraz placowke, o ktore mowa w art.1 ust 1 a ustawy z dnia 26 styczma 1982r.-Karta Nauczyciela
(Dz. U. z2003r. Nr 118 poz. 1112 z p6zn.zm.)

3)dyrektorze szkoty-nalezy przez to rozume¢ dyrektora placdwki.

§3

Nagroda Burmistrza Gminy 1 Miasta Izbica Kujawska moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory
posiada wyrdzniajacg ocene pracy i spelnia co najmniej piec kryteridw wymienionych w ust, 1-3

1. W zakresie pracy dvdaktyczno-wychowawcze):

1uzyskat co naimniej jedna nagrode dyrektora szkoty,

2)osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach 1 egzaminach,

3)osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwaltfikowantem sie ucznidw do konkursow,
olimpiad, zawodow, festiwali, przegladow na szczeblu wolewddzkim, centralnym 1 zajeciem przez
uczniow od 1 do 10 mieisca.

4yposiada udokumentowane osiagnigeia w pracy z uczniem uzdolnionym lub uczniem majacym
trudnosci w nauce,

Syopracowuje 1 wdraza nowatorskie metody nauczama 1 wychowanmta potwierdzone programami
autorskimi lub publikaciamt naukowymi.

6)organizuje udzial ucznidw w konferencjach naukowvch, popularno-naukowvch, spektaklach
teatralnych. koncertach lub wystawach.,



Tyorganizuje wspolprace szkoty ze szkofami z innych krajow,

R)organizuje srodowiskowe lub gminne imprezy kulturaine, sporiowe, rekreacyjne, turystyczne,
9organizuje i prowadzi fetni lub zimowy wypoczynek dla miodziezy,

[O)psomuje szkole lub placowke w érodowisku ponadlokalnym poprzez opracowywanie lub
wydawanie folderow, zamieszezane artykulow w prasie lub na stronie iternetowe) szkoly.

2. W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczey.

Diprowadzi dzialalnose majaca na celu zapobieganiu przejawdw patologii spoleczne) wirdd dzxecu 1
modziezy,

2)organizuje rozne formy wspOipracy szkoly lub placowki z policja, placowkam: sluzby zdrowia,
stowarzyszeniami lub réznymi organizacjami w celu usuwania przejawow patologii spotecznej,
3)organizuie roznorodne formy wspolpracy szkoly lub placowki z rodzicami uczniow,

fposiada udokumentowane dziatania w zakresie wspierania rozwoju uczniow z uwzglednieniem ich
mozliwoscr 1 potrzeb.

3. W zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoly:

Dpodnosi  swoje kwalifikacje poprzez udziat w zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego,

2yuzyskal wyzszy stopien awansu zawodowego,

3)zdobywa srodki pozabudzetowe na dziatalnos¢ szkoly lub placowks,

4)promuje gmine 1 miasto Izbica Kujawska,

S)organizuje zajecta pozalekcyine,

6)posiada znaczace osiggniccia na rzecz edukac)l w dzialalnosel pozaszkolnej,

Tyadziela aktywnej pomocy w adaptac)i zawodowej nauczycieli podejmujgcych prace w zawodzie
nauczyciela.

§4

Nagroda dyrektora szkoly moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktdry posiada co najmmiej dobra
ocene pracy pedagogiczne] 1 spelnia co najmuie) pie¢ kryteridbw wymientonych w ust. 1-3

1. W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawcze:

1)osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach,

2)osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem sie uczmow do konkursu,
olimpiad, zawodow, festiwali, przegladdw na szczeblu powiatowym 1 wojewoddzkim 1 zajeciem przez
ucznidow od 1 do 5 miejsca,

3)posiada udokumentowarne osiggniecia w pracy z uczniem uzdolnionym lub uczniem majacym
trudnosci w nauce,

4yorganizuje udzial uczniow w wycieczkach, spektaklach teatralnych, koncertach lub wystawach,
5yorgamizuje wspolprace szkoly z innymi szkotami prowadzonymi przez gmine lub innymi szkolami
w kraju,

O)przygotownje 1 wzorowo organizuje uroczystosci szkolne,

Tyorganizuje szkolne imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne, turystvezae,

8Yprowadzi dzialalnos¢ majaca na celu zapobieganie przejawdw patologii spoteczne) wérdad dzieci i
miodziezy,

9)organizuje réznorodne formy wspdlpracy szkoly lub placéwki z rodzicami uczniow,

10)promuje szkole lub placdwke w srodowisku lokalnym.

2. W zakresie pracy opiekunczey:

zapewnia pomoc uczniom bedacym w trudne] sytuac)i materialnej, pochodzgcym z rodzin ubogich
fub patologicznych.

3. W zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoly:

Dpodnost swoje kwalifikacje poprzez udzial w  zorgamzowanych formach doskonalenia
zawodowego,

2)organizuje zajgcia pozalekeyine,

3)posiada znaczace osiagnigcia na rzecz edukacii w dziatalnosci pozaszkolnei,

dydziela aktywnej pomocy w adaptac)i zawodowej nauczyciell podejmujacych prace w zawodzie



nauczyciela

S

§5

1

. Nagroda Burmistrza Gminy i Miasta Izbica Kujawska nie moze by¢ nizsza niz 5002 i wyzsza niz

2000zt
. Nagroda dyrektora szkofy nie moze byc nizsza niz 300zt 1 wyzsza niz 150024

et
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§6

1. Z wnioskiem o Nagrode Burmistrza Gminy 1 Miasta Izbica Kujawska moga wystgpic:

1)Burmistrz Gminy i Miasta Izbica Kujawska,

2)dyrektorzy szkot dia ktorych organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Izbica Kujawska po

zaopiniowaniu wniosku przez rade pedagogiczna,

3)wlasciwe statutowo organy zwigzkdw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

2. “Wniosek Burmistrza” (jako dokument)-przedidtadany jest Burmistrzowi Gminy i Miasta w Izbicy
Kujawskiej 1 nie podliega opiniowaniu przez Komisjg, o ktére] mowa w par.8 ust.1.

3. Z wnioskiem o nagrode dyrektora szkoly moze wystapic:

Ddyrektor,

2)rada pedagogiczna,

3)rada rodzicow,

4)rada szkotly,

S)whasciwe statutowo organy zwigzkdéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

§7

1. Wniosek o przyznanie Nagrody Burmistrza Gminy i Miasta Izbica Kujawska, z zastizezeniem
par.6 ust.2, skfada st¢ w sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta w Izbicy Kujawskiej, ul
Pitsudskiego 32, w termmnie do dnia 20 wrzesnia kazdego roku, a w szczegGlnie uzasadnionych
przypadkach w kazdym czasie.

2. Wniosek o przyznanie nagrody dyrektora szkoly sklada sie w sekretariacie danej szkoly w
terminie do dnia 15 wrzednia kazdego roku, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach w
kazdym czasie.

3. Wzor wnioskéw stanowi zatacznik do niniejszych przepisdw.

§8

1. Wnioski o ktérych mowa w par.7 ust.1 opiniuje Komisja Nagrod, zwana dale)."Komisja”, ktorg
powohuje Burmistrz Gminy 1 Miasta w Izbicy Kujawskiej.

2. Wnioski o ktérych mowa w par.7 ust.2 opiniuje Komisja Nagrod, zwana dalej: “Komisja”, ktorg
powoluje zarzadzeniem dyrektor szkoty.

§9

1. W skiad Komisji powolanej przez dyrektora szkoly wehodza:

1)zastepca dyrektora szkoly, a gdy w szkole nie ma stanowiska zastepcy dyrektora, to wyznaczony
nauczyciel jako przewodniczacy Komisji,

2)dwoch przedstawicieli rady pedagogiczne),

3)po jednym przedstawicielu dzialajacych w szkole lub placowce zwiazkow zawodowych
zrzeszajacych nauczycieli.

2. W skiad Komisji powolane] przez Burmistrza Gminy i Miasta w Izbicy Kujawskiej wchodza;
1)burmistrz-jako przewodniczacy Komisjt,

2)przedstawiciel Komisji Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu oraz Spraw Socjalnych Rady Gminy 1



Mhasta Lzbica Kujawska,
Npo jednym przedstawicielu wiasciwych statutowo organdw zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych
nauczycieh,
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Posiedzemia Komisp zwotuje jej przewodniczacy.

2. Pierwsze posiedzenie Komisit zwohlije przewodniczacy w terminie 7 dni od daty powolania
Komigji.

Czlonkéw Komisji powiadamia sie o posiedzeniu na 4 dni przed jego rozpoczecierm listowme,
telefoniczme lub faksem do siedziby instytucii desygnujace;.

4. Komisja podejmuje rozstrzygnigeia w obecnosci co najmnie 2/3 skladu swoich cztonkéw zwykla
wiekszoscia glosow.

(W]

§11

. Komisja opmiuje wnioski rozpatrujac je ped wzgledem formalnym i merytorycznym.

2. W sprawach proceduralnych dotyczacych prac Komisp, nie uregulowanych w ninigjszych
przepisach, decyduje Komisja w drodze glosowania zwykis, wiekszoscia,

Posiedzenia Komisji sq protokotowane.

e
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§12

1. Przewodnczacy Komisji o ktdre] mowa w par. 8 ust. 1 przedkdada Burmistrzowi Gminy 1 Miasta w
Izbicy Kujawskiej wnioski wraz z protokolami z posiedzen Komisji w terminie 7 dni od daty
zakonezema prac Komisji.

2. Przewodniczacy Komisjt o ktorej mowa w par.§ ust.2 przedikdada dyrektorowi szkoly wnioski
wraz z protokolami z posiedzen Komisji w terminie 7dni od daty zakonczenta prac Komigji.

§13

1. Burmistrz Gminy i Miasta w Izbicy Kujawskiej dokonuje analizy wnioskéw przediozonych przez
Komisjg o ktoére] mowa w par.8 ust. !l i podejmuje decyzie ¢ przyvznaniun Nagréd Burmistrza
Gminy 1 Miasta w [zbicy Kujawskiej.

2. Decyzja Burnustrza Gminy 1 Miasta w [zbicy Kujawskiej jest ostateczna.

§14

1. Dyrektor szkoly dokonuje analizy wmioskdw przedlozonych przez Komisje o kidrej mowa w
par.8 ust.2 1 podejmuje decyzje o przyznaniu Nagrod Dyrektora Szk
2. Decyzia dyrektora jest ostateczna.

§15
Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana Nagroda Burmistrza Gminy 1 Miasta w Izbicy Kujawskiej i
odpowiednio: Nagroda Dyrektora Szkoly, otrzymuje takze dyplom, ktéry umieszcza sie w jego
teczce akt osobowych.

§16

Regulamin zostat vzgodniony z organanu zwiazkow zawodowych zgodnie z art. 30 ust.6 a ustawy
Karta Nauczyciela.



8§17

Regulamin obowiazuje od dnia 1 stycznia 2006 roku.




ANIE NAGRODY BURMISTRZA
KTORA SZKOLY ZA OSIAGNJ

EniFiE. R

GMINY | MIASTA IZBICY
IECIA DYDAKTYCZNO-

WYCHOWAWUCLE

1. Zglaszam wniosek o przyznamie nagrody .. ...
Pani/Panu. .. .
urodzongj/ urodzonemu (podac cIatQ u:oc[zum)
posiadajacej/cemu mfksztalceme
kwaltfilcacie ZawodOWe ... oo
ZAtTUANIONE]/IEITIL W ... .. s o oo oo e e o e et e e et s e e e e e
N STANOWISKU ... oo it e e e o (NAREZYCIR]-pOdal
nauczany przedmiot)
posiadajgcemu stopien awansu zawodowego nauczyciela ..o (StaZysty,
kontraktowego, mianowanego lub d}plomowanego)
postadajacemu ogolny staz pracy.. e (podac hczbq lat pracy)
posiadajacemu aktualng ocen@pracy T —

2. Informacja o dotychezas otrzymanych nagrodach
Nagrody dyrektora szkoly...........................10k.

Nagrody burmistrza................cooo v eeeen. .00k
Nagrody kuratora.....................ooeeee LTk
Nagrody ounisira. . UUUURU (s) '8

3, Merytoryczne uzasadmeme wmoskz:
(Opinia wricskodawcey ¢ kandydacie oraz krotkie uzasadnienie wniosku ze szczegélnym
uwzglednieniem oraz ndokumentowaniem zaslug i osiqgniec za ostatnie dwa lata lub caloksztalt

pracy)

4, Informacja o opinii rady pedagogicznej:

Miejscowosc, data pieczec Podpis
whioskodawcy

5. Opinia Komisji:

Podpis Przewodniczacego Rady



