UCHWALA NR VIII/60/11
RADY GMINY I MIASTA 1ZBICA KUJAWSKA
z dnia 8 sierpnia 2011 roku

w sprawie okreS§lenia trybu i sposobu powolywania i odwotywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 6
ust 2 pkt 4 oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie ( Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm. )

Rada Gminy i1 Miasta
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb 1 sposob powolywania 1 odwotywania cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego w Izbicy Kujawskiej oraz szczegdlowe warunki jego funkcjonowania,
ktorych tres¢ stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy 1 Miasta Izbica Kujawska.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Marian Lewandowski



Zatacznik do Uchwaty Nr VIII/60/11
Rady Gminy i Miasta Izbica Kujawska
z dnia 8 sierpnia 2011 roku

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego
oraz szczegoltowe warunki jego funkcjonowania

§ 1.W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
na terenie Gminy i Miasta Izbica Kujawska, uchwala si¢ tryb i1 sposob powotywania i
odwotywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego zajmujacego si¢ przeciwdziataniem
przemocy w rodzinie oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o :

1) gminie - rozumie si¢ przez to Gming i Miasto Izbica Kujawska,

2) radzie - rozumie si¢ przez to Rad¢ Gminy 1 Miasta w Izbicy Kujawskie;,

3) burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Gminy i Miasta w Izbicy Kuj.,

4) urzegdzie -rozumie si¢ przez to Urzad Gminy 1 Miasta w [zbicy Kuj.,

5) Zespole - rozumie si¢ przez to Zespot Interdyscyplinarny powotany w trybie art. 9a ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z
pozn. zm. ).

§ 3.1. Zespot Interdyscyplinarny powotuje Burmistrz Gminy 1 Miasta Izbica Kuj. w drodze
zarzadzenia.

2. W celu powotania Zespotu Interdyscyplinarnego Burmistrz wystepuje do:

1) Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Izbicy Kujawskiej ,

2) Miejsko - Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Izbicy Kuj.,

3) Komendy Miejskiej Policji we Wioctawku, Posterunek w Izbicy Kujawskiej,

4) szkot z terenu Gminy Izbica Kujawska,

5) Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Izbicy Kuj.,

6) organizacji pozarzadowych,

7) Urzedu Gminy 1 Miasta w Izbicy Kujawskie;,

8) Kuratorskiej Stuzby Sadowe;j - kuratorzy zawodowi lub spoteczni

z wnioskiem o delegowanie po jednym przedstawicielu do pracy w Zespole.

3. W sklad Zespotu mogg wchodzi¢ prokuratorzy.

4.W uzasadnionych przypadkach Burmistrz Gminy i Miasta Izbica Kujawska moze poszerzy¢
sktad Zespotu Interdyscyplinarnego o inne podmioty, niz okreslone w art. 9a ust. 3 1 5 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

5. Zespo6t dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Burmistrzem a podmiotami,
ktorych przedstawiciele zostang wskazani imiennie do prac Zespotu.

§ 4..Zespot powotywany jest na okres 3 lat liczac od dnia podjecia zarzadzenia.

§ 5.1. Burmistrz moze odwota¢ cztonka Zespolu Interdyscyplinarnego przed uptywem
kadencji w nastepujacych sytuacjach:

1) na wniosek cztonka,

2) na wniosek instytucji, ktora go delegowata do pracy w Zespole Interdyscyplinarnym,

3) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo umysine lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

4) na wniosek przewodniczacego w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.



2. Odwotanie cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego przez Burmistrza nastgpuje w drodze
zarzadzenia w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku o odwotanie.

3.Tryb odwotywania z funkcji przewodniczacego Zespolu, zastepcy przewodniczacego oraz
sekretarza odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ust. 11 2.

§ 6.1. Siedziba Zespotu Interdyscyplinarnego jest Miejsko - Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Izbicy Kujawskiej.

2. Obstuge organizacyjno — techniczng Zespolu Interdyscyplinarnego zapewnia Miejsko -
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Izbicy Kujawskiej, do ktoérego zadan nalezy:
przekazywanie czlonkom Zespotu informacji o terminie oraz miejscu posiedzenia,
sporzadzanie protokotu posiedzenie, przekazywanie cztonkom Zespotu informacji
niezbednych do jej prawidtowego funkcjonowania, prowadzenie korespondencji w jego
imieniu.

3. Posiedzenia Zespotu organizowane sg gtéwnie w siedzibie osrodka pomocy spotecznej lub
urzedu. Moga by¢ rowniez organizowane w siedzibach poszczegodlnych instytucji lub
organizacji wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 7.1 Termin pierwszego posiedzenia Zespolu wyznacza Burmistrz w zarzadzeniu
o powolaniu cztonkow Zespotu.

2. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego jest wybierany na pierwszym posiedzeniu
Zespotu sposrdd jego cztonkow w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gloséw przy
obecnosci co najmniej polowy jego cztonkow.

3. Na wniosek przewodniczacego Zespotlu, podczas pierwszego posiedzenia Zespolu
dokonuje si¢ wyboru =zastepcy przewodniczacego oraz sekretarza Zespolu sposrod
pozostatych cztonkéw Zespolu zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym przy
obecnosci co najmniej polowy jego cztonkow.

4. Kolejne posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na trzy miesigce, w terminie ustalonym przez przewodniczgcego Zespotu.

5. Przewodniczacy Zespotu moze na posiedzenie Zespotu zaprosi¢ réwniez osoby nie bedace
jego cztonkami, jezeli zajdzie taka koniecznos$¢.

§ 8.1. Pracami Zespotu Interdyscyplinarnego kieruje przewodniczacy, a podczas jego
nieobecnosci zastgpca przewodniczacego lub sekretarz.

2. Posiedzenia Zespolu zwoluje przewodniczacy, a podczas jego nieobecnos$ci zastepca
przewodniczacego lub sekretarz:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na wniosek co najmniej Y4 liczby cztonkéw Zespotu,

3) na wniosek burmistrza,

3. W przypadkach o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 i 3 przewodniczacy Zespolu wyznacza
termin posiedzenia zespotu w ciggu 30 dni od dnia zgloszenia wniosku.

§ 9.1. Zespot Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania
probleméw z wystgpowaniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

2. W celu powotania grupy roboczej Zespot ze swojego grona wybiera osoby, ktére beda
bezposrednio zaangazowane w rozwigzanie problemu danej rodziny w ramach grupy
robocze;j.

3. Sktad grupy roboczej ustala przewodniczacy Zespotu, sposroéd przedstawicieli, o ktérych
mowa w § 3 ust. 2 1 4 niniejszej uchwaty, w zaleznosci od potrzeb wynikajacych z problemow
wystepujacych w indywidualnych przypadkach.



4.Czltonkowie Zespotu i grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowigzkéw
stuzbowych lub zawodowych.

5. Do zadan poszczeg6lnych grup roboczych nalezy przede wszystkim: opracowanie i
realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach; monitorowanie sytuacji rodzin, w
ktérych dochodzi do przemocy, jak réwniez rodzin zagrozonych wystapieniem przemocy;
dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy, a
takze efektéw tych dziatan.

6. Prace w ramach grup roboczych prowadzone sa w zaleznosci od potrzeb zgtaszanych przez
Zespo6t Interdyscyplinarny lub wynikajacych z problemow wystepujacych w indywidualnych
przypadkach.

7. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokdl, zawierajacy w szczegolnosci:

1) informacje¢ o sktadzie zespotu uczestniczacym w posiedzeniu,

2) opis przebiegu posiedzenia,

3) wykaz podjetych uchwat,

4) opis podjetych ustalen.

8. Prace Zespotu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespolu bierze udzial co najmnie;j
potowa jego cztonkow.

§ 10.Kazdy cztonek Zespolu przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada pisemne
oswiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy
realizacji zadan w ramach prac w Zespole i po zakonczeniu prac Zespotu.

PRZEWODNICZACY RADY

Marian Lewandowski



