
PROJEKT

UCHWAŁA Nr ... /.../2012
RADY GMINY I MIASTA IZBICA KUJAWSKA 

z dnia ... 2012  roku 

w sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury w Izbicy Kujawskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) i art. 13 ust. 1 
ustawy  z  dnia  25  października  1991  roku  o  organizowaniu  i  prowadzeniu  działalności 
kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r.,  poz. 406)

Rada Gminy i Miasta
uchwala co następuje:

§1. Nadaje się Statut Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury w Izbicy Kujawskiej, stanowiący 
załącznik do niniejszej uchwały.

§2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Gminy i Miasta Izbica Kujawska.

§3. Tracą moc:

1)Uchwała Nr 139/2011 Rady Gminy i Miasta w Izbicy Kujawskiej z dnia 28 grudnia 2001 
roku w sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury w Izbicy Kujawskiej.

2)Uchwała Nr VI/36/2003 Rady Gminy i Miasta w Izbicy Kujawskiej z dnia 23 czerwca 2003 
roku w sprawie zmiany statutu Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury w Izbicy Kujawskiej.

§4. Uchwała wchodzi w życie po 14 dniach od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

BURMISTRZ 

Marek Śledziński



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 13.1 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej, 
instytucje kultury działają m.in. na podstawie statutu nadanego przez organizatora, czyli przez 
radę gminy i miasta. 

Przesłanką  wskazującą  na  podjęcie  niniejszej  uchwały  jest  również  i  to,  iż  statut 
jednostki był już nowelizowany – stąd zachodzi konieczność jego ujednolicenia, zwłaszcza w 
aspekcie nowych zadań związanych z ochroną, opieką i promocją parku kulturowego. 

Zgodnie z zapisem zawartym w §7 Uchwały Nr XXV/143/06 Rady Gminy i Miasta w 
Izbicy Kujawskiej  z dnia 18 lipca 2006 roku w sprawie utworzenia parku kulturowego o 
nazwie  „Park  Kulturowy  Wietrzychowice”  w  Wietrzychowicach   i  Gaju,  gmina  Izbica 
Kujawska,  zadania  związane  z  ochroną  parku  i  jego  zarządzaniem  mogą  być  m.in. 
realizowane  przez  komórkę  utworzoną  w obrębie  Miejsko-Gminnego  Ośrodka Kultury  w 
Izbicy Kujawskiej. 

Dlatego  też  koniecznym  było  dokonanie  stosownych  zmian  w  statucie  instytucji 
kultury –  tj.  Miejsko-Gminnego Ośrodka  Kultury,  poprzez  dopisanie  w jego treści  zadań 
mających na celu: zarządzanie „Parkiem Kulturowym Wietrzychowice w Wietrzychowicach i 
Gaju  gmina  Izbica  Kujawska”,  opiekę  i  promocję  Parkiem,  w  szczególności   poprzez: 
ochronę  wartości  historycznych  i  kulturowych  oraz  walorów  przyrodniczych  i 
krajobrazowych,  bieżący  monitoring  stanu  środowiska  kulturowego  i  przyrodniczego, 
inicjowanie  i  prowadzenie  prac  zabezpieczających  oraz  konserwacyjno-remontowych, 
inicjowanie  i  wspomaganie  badań  naukowych  prowadzonych  w  regionie,  gromadzenie  i 
archiwizacja  dokumentacji  dotyczącej  walorów  kulturowych,  historycznych  oraz 
przyrodniczych i etnograficznych, pozyskiwanie środków finansowych  na działalność Parku, 
pozyskiwanie niezbędnych dokumentacji inwentaryzacyjnych, koncepcyjnych, projektowych, 
planów i programów w zakresie ochrony i zagospodarowania obszaru Parku przy bieżącej 
współpracy z właściwymi służbami i władzami, działania na rzecz porządkowania stosunków 
własnościowych, działania na rzecz zagospodarowania terenu Parku oraz otuliny zgodnie z 
ustaleniami planu ochrony Parku, organizacja ruchu turystycznego i rekreacji, prowadzenie 
działalności  edukacyjnej  i  promocyjnej  w zakresie wartości  kulturowych i  przyrodniczych 
regionu, bieżącą współpracę z właściwymi jednostkami administracji rządowej, placówkami 
naukowymi, z administracją  samorządową  oraz agendami i organizacjami pozarządowymi, 
których działalność jest związana pośrednio lub bezpośrednio z celami ustanowienia Parku, 
prowadzenie działalności wydawniczej, współpracę z instytucjami i ośrodkami naukowymi w 
kraju i zagranicą przy realizacji projektu „Na europejskim szlaku megalitów”.

W związku z powyższym, niniejszy projekt uchwały uważa się za zasadny. 

BURMISTRZ 

Marek Śledziński



Załącznik 
Do Uchwały nr.../.../...
Rady Gminy i Miasta Izbica Kujawska
z dnia ................ 2012 roku

STATUT
Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury 

w Izbicy Kujawskiej



Rozdział I
Postanowienia ogólne

§1.  Miejsko-Gminny Ośrodek Kultury w Izbicy Kujawskiej,  zwany dalej  Ośrodkiem,  jest 
samorządową instytucją kultury.

§2.  Ośrodek działa w szczególności na podstawie:
1) Ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności 

kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r., poz. 406),
2) Ustawy z dnia 23 lipca 2003 roku o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami (Dz. U. 

z 2003 r., Nr 162, poz. 1568 z późn. zm.),
3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r., Nr 

157, poz. 1240 z późn. zm.),
4) Postanowień niniejszego statutu.

§3.1. Siedzibą Ośrodka jest Izbica Kujawska, ul. Narutowicza 63.
2. Ośrodek używa pieczęci podłużnej z nazwą w pełnym brzmieniu i adresem siedziby.
3. Terenem działania Ośrodka jest teren Gminy i Miasta Izbica Kujawska.
4.  Ośrodek  może  również  działać  na  terenie  województwa kujawsko-pomorskiego  i  całej 
Polski, a także poza granicami kraju.
5. Rada Gminy i Miasta Izbica Kujawska jest organizatorem Ośrodka.

§4.  Ośrodek jest  wpisany do rejestru instytucji  kultury prowadzonego przez organizatora, 
posiada osobowość prawną i samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową.

Rozdział II
Cel i zakres działania ośrodka

§5.  Celem  Ośrodka  jest  prowadzenie  wielokierunkowej  działalności  rozwijającej  i 
zaspokajającej potrzeby kulturalne mieszkańców oraz upowszechnianie i  promocja kultury 
lokalnej w kraju i zagranicą.

§6. Do podstawowych zadań Ośrodka należy:
1) Organizowanie różnorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez kulturę i 

sztukę,
2) Stwarzanie  warunków  do  amatorskiego  ruchu  artystycznego,  kół  i  klubów 

zainteresowań, sekcji i zespołów i innych,
3) Organizacja  spektakli,  koncertów,  przeglądów,  festiwali,  wystaw,  konferencji, 

odczytów, imprez artystycznych, rozrywkowych i turystycznych,
4) Działalność instruktażowo-metodyczna,
5) Prowadzenie biblioteki instruktażowo-metodycznej i naukowej,
6) Prowadzenie działalności wydawniczej i promocyjnej,
7) Prowadzenie pracowni plastycznych, muzycznych, teatralnych i innych,
8) Prowadzenie impresariatu artystycznego,
9) Koordynacja  działalności  na  terenie  gminy i  miasta  w zakresie  organizacji  imprez 

kulturalnych,
10)Współdziałanie  z  instytucjami  i  organizacjami  społecznymi  w  zakresie  lepszego 

zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkańców,
11)  Organizacja działalności rozrywkowo-rekreacyjnej,



12)Prowadzenie współpracy kulturalnej, naukowej i turystycznej z miastami partnerskimi 
w kraju i zagranicą, 

13)Prowadzenie zajęć i warsztatów artystycznych oraz kół zainteresowań,
14)Prowadzenie  i  organizowanie  działalności  zespołów  muzycznych,  tanecznych  i 

folklorystycznych,
15)Promocję kultury Gminy i Miasta Izbica Kujawska oraz lokalnych twórców kultury,
16)Tworzenie, udostępnianie i dokumentowanie dóbr i wartości kultury,
17)Edukację kulturalną i wychowanie przez sztukę,
18)Tworzenie  warunków  dla  rozwoju  folkloru,  a  także  rękodzieła  ludowego  i 

artystycznego,
19)Upowszechnianie wiedzy o kulturze, w tym o kulturze regionalnej, 
20)  Zarządzanie  „Parkiem Kulturowym Wietrzychowice” w Wietrzychowicach i  Gaju 

gmina Izbica Kujawska oraz opieka i promocja Parku w szczególności  poprzez:
a) ochronę  wartości  historycznych  i  kulturowych  oraz  walorów przyrodniczych  i 

krajobrazowych,
b) bieżący monitoring stanu środowiska kulturowego i przyrodniczego,
c) inicjowanie  i  prowadzenie  prac  zabezpieczających  oraz  konserwacyjno-

remontowych,
d) inicjowanie i wspomaganie badań naukowych prowadzonych w regionie,
e) gromadzenie  i  archiwizacja  dokumentacji  dotyczącej  walorów  kulturowych, 

historycznych oraz przyrodniczych i etnograficznych,
f) pozyskiwanie środków finansowych  na działalność Parku,
g) pozyskiwanie  niezbędnych  dokumentacji  inwentaryzacyjnych,  koncepcyjnych, 

projektowych,  planów  i  programów  w  zakresie  ochrony  i  zagospodarowania 
obszaru Parku przy bieżącej współpracy z właściwymi służbami i władzami,

h) działania na rzecz porządkowania stosunków własnościowych,
i) działania  na  rzecz  zagospodarowania  terenu  Parku  oraz  otuliny  zgodnie  z 

ustaleniami planu ochrony Parku,
j) organizacja ruchu turystycznego i rekreacji,
k) prowadzenie  działalności  badawczej,  edukacyjnej  i  promocyjnej  w  zakresie 

wartości kulturowych i przyrodniczych regionu,
l) bieżącą  współpracę  z  właściwymi  jednostkami  administracji  rządowej, 

placówkami  naukowymi,  z  administracją  samorządową  oraz  agendami  i 
organizacjami pozarządowymi,  których działalność  jest  związana pośrednio lub 
bezpośrednio z celami ustanowienia Parku,

m) prowadzenie działalności wydawniczej,
n) współpracę  z  instytucjami  i  ośrodkami  naukowymi  w  kraju  i  zagranicą  przy 

realizacji projektu „Na europejskim szlaku megalitów”.

§7. 1. Ośrodek może prowadzić działalność gospodarczą w szczególności polegającą na:
1) Prowadzeniu  usług  plastycznych,  poligraficznych,  fotograficznych,  filmowych, 

tłumaczeń językowych itp.,
2) Prowadzeniu wypożyczalni kostiumów, rekwizytów, sprzętu technicznego i innego,
3) Prowadzeniu  sprzedaży  giełdowej,  komisowej,  antykwarycznej,  dzieł  sztuki, 

artykułów użytku kulturalnego i innych,
4) Organizowaniu aukcji dzieł sztuki,
5) Realizowaniu imprez zleconych (okolicznościowych, rodzinnych, obrzędowych),
6) Wynajmowaniu pomieszczeń na cele kulturalne i handlowe,
7) Prowadzeniu małej gastronomii,
8) Prowadzeniu kawiarni i hotelu,



9) Prowadzeniu drobnego handlu,
10)Prowadzeniu terenu rekreacyjnego i bazy turystycznej,
11)Odpłatnym doradztwie (w dziedzinach związanych z działalnością statutową),
12)Świadczeniu usług eksperckich.

2.  Przychody  uzyskane  o  których  mowa  w  ust.  1  przeznacza  się  na  realizację  zadań 
statutowych i pokrycia kosztów bieżącej działalności Ośrodka.
3. Działalność gospodarcza o której mowa w ust. 1 nie może kolidować z realizacją zadań 
statutowych.

§8. Ośrodek przy wykonywaniu zadań  współpracuje z towarzystwami, stowarzyszeniami i 
fundacjami.

Rozdział III
Organy zarządzające 

§9. 1. Dyrektora Ośrodka powołuje i odwołuje Burmistrz Gminy i Miasta Izbica Kujawska.
2. Dyrektor Ośrodka zarządza instytucją i reprezentuje ją na zewnątrz.
3. Zwierzchnikiem Dyrektora Ośrodka jest Burmistrz Gminy i Miasta Izbica Kujawska.
4. Organizację wewnętrzną Ośrodka określa regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora 
Ośrodka  po  zasięgnięciu  opinii  Rady  Gminy  i  Miasta  Izbica  Kujawska  oraz  opinii 
działających w nim organizacji związkowych i stowarzyszeń twórców.
5. Dyrektor jest odpowiedzialny za politykę kadrową Ośrodka.

§10.  1.  Do  dokonywania  czynności  prawnych  w  imieniu  Ośrodka  upoważniony  jest 
samodzielnie  Dyrektor  lub  jego  pełnomocnik  działający  w  granicach  udzielonego 
pełnomocnictwa. 
2.  Jeżeli  czynność  prawna  obejmuje  rozporządzenie  mieniem  lub  może  spowodować 
powstanie zobowiązań  finansowych, to do skuteczności  oświadczenia woli wymagana jest 
kontrasygnata głównego księgowego. 

Rozdział IV
Gospodarka finansowa

§11. 1. Ośrodek samodzielnie gospodaruje powierzoną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi 
gospodarkę finansową  na zasadach określonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu 
działalności kulturalnej.
2.  Ośrodek  otrzymuje  z  budżetu  Gminy  i  Miasta  corocznie  dotację  na  działalność  w 
wysokości niezbędnej na pokrycie kosztów działalności.
3. Ośrodek może uzyskiwać środki finansowe z:
1)  Wpływów z własnej działalności,
2) Dotacji z budżetu Gminy i Miasta,
3) Spadków, zapisów i darowizn od osób fizycznych i prawnych,
4) Innych źródeł. 

§12. Ośrodek może prowadzić także inną niż kulturalna działalność w zakresie  zbieżnym z 
jego działalnością podstawową, po uzyskaniu pozytywnej opinii Burmistrza Gminy i Miasta, 
a dochody uzyskane z tej działalności wykorzystywać na cele statutowe.

§13. Dyrektor corocznie, w terminie do 31 marca przedkłada Burmistrzowi Gminy i Miasta 
sprawozdanie z działalności Ośrodka za poprzedni rok kalendarzowy.



Rozdział V
Postanowienia końcowe

 §14. Wszelkie zmiany w statucie mogą być dokonywane  w trybie jego nadania.
 §15. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają  zastosowanie odpowiednie 
przepisy powszechnie obowiązujące.

BURMISTRZ 

Marek Śledziński


