PROJEKT

UCHWALA NR ...ccceeerremennnnenens /18
RADY MIEJSKIEJ W 1ZBICY KUJAWSKIEJ
Z dnia ...cceeveeeeeennn 2018 r.

w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach i szkolach
prowadzonych przez Gmine Izbica Kujawska.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2017r. poz. 1875 z pdzn. zm.) oraz art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2017 r. poz. 1189 z pdzn. zm.), po
pozytywnym zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe dziatajagcym w sferze edukacji na terenie
Gminy Izbica Kujawska, uchwala sig, co nastepuje

§ 1.Ustala sig tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod,
sposob podziatu $rodkéw na nagrody Burmistrza Izbicy Kujawskiej i dyrektoréw szkédt oraz
tryb zgltaszania kandydatéw do nagrod.

§ 2.W budzecie Gminy Izbica Kujawska tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za
ich osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze oraz realizacje zadan statutowych
szkoty, z czego:

1) 70 % srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoty,
2) 30% $rodkow funduszu przeznacza sie na nagrody Burmistrza Izbicy Kujawskiej dla
nauczycieli, w tym petnigcych funkcje kierownicze.

§ 3.1.Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow szkoét sg przyznawane z okazji Dnia Edukacji
Narodowe;.
2.W uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznane z okazji waznych okolicznos$ci
i wydarzen w zyciu szkoty w innym terminie.

§ 4.1.Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg charakter uznaniowy i przyznawane sg
nauczycielom, w tym pelnigcym funkcje kierownicze oraz dyrektorom za szczegdlne
osiggniecia w pracy dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej oraz z zakresu zarzgdzania
szkota.

2.Przyjmuje sie nastepujgce szczegdtowe kryteria przyznawania nagréd nauczycielom:

1) W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) uzyskat co najmniej jedng nagrode dyrektora szkoty,

b) uzyskat wyzszy stopien awansu zawodowego,

¢) wzorowo prowadzi dokumentacj¢ szkolng nauczyciela,

d) opracowuje i wdraza nowatorskie metody nauczania i wychowywania potwierdzone
programami autorskimi lub publikacjami naukowymi,

e) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawozdaniach i egzaminach
uczniow,

f) umiejetnie dzieli si¢ swoja wiedza i do$wiadczeniami z pracy dydaktyczno-
wychowawczej z innymi nauczycielami,

g) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem sig¢ uczniéw do
konkurséw, olimpiad, zawodow, festiwali, przegladow na szczeblu wojewodzkim
i centralnym, zajeciem przez uczniéw (grupe uczniéw) I-II miejsca w konkursach,
zawodach, turniejach przegladach i festiwalach na szczeblu powiatowym,

h) posiada udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniem uzdolnionym lub uczniem
majgcym trudnosci w nauce,

i) organizuje udzial uczniéw w konferencjach popularno-naukowych, spektaklach
teatralnych, koncertach lub wystawach,



j) organizuje wycieczki, imprezy kulturalne, sportowe i rekreacyjne zwracajac szczegdlng
uwage na zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw,

k) organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

1) organizuje wspotprace szkoly z innymi szkotami prowadzonymi przez gming lub innymi
placowkami i szkotami w kraju i za granicg,

}) organizuje S$rodowiskowe lub gminne imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne,
turystyczne,

m) promuje szkote w srodowisku ponadlokalnym poprzez opracowywanie lub wydawanie
folderéw, zamieszczanie artykutow w prasie lub na stronie internetowej szkoty,

2) W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej:

a) prowadzi dzialalno$¢ majaca na celu zapobieganiu przejawom patologii spotecznej
wéréd dzieci 1 mtodziezy,

b) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

c) organizuje roézne formy wspdlpracy szkoly z policja, placéwkami stuzby zdrowia,
poradnig psychologiczno-pedagogiczna, stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w
celu zapobiegania przejawom patologii spoteczne;j,

d) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoty, rozwija formy wspoétdziatania szkoty
z rodzicami,

e) posiada udokumentowane dzialania w zakresie wspierania rozwoju uczniow
z uwzglednieniem ich mozliwosci i potrzeb,

f) dziata na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

3) W zakresie realizacji innej dziatalnosci statutowej szkoty:

a) troszczy sie o mienie szkoty, polepszanie bazy dydaktyczne;j,

b) angazuje si¢ w remonty i inwestycje realizowane w szkole,

¢) pozyskuje srodki pozabudzetowe na dziatalno$¢ szkoty lub placéwki,

e) prawidtowo realizuje budzet szkoty ( plan finansowy),

f) pozyskuje sponsoréw i sojusznikéw szkoty,

g) wspdlpracuje z samorzadem lokalnym,

h) promuje gming Izbica Kujawska;

i) stwarza warunki i organizuje zajecia pozalekcyjne,

j) posiada znaczace osiggnigcia na rzecz edukacji w dziatalnosci pozaszkolnej,

k) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu uczniow w szkole, a takze podczas
zaje¢ organizowanych poza szkota,

1) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,

}) prawidtowo prowadzi nadzoér pedagogiczny,

m) wzorowo kieruje szkota,

n) wiasciwie prowadzi polityke kadrowa,

0) prawidtowo organizuje wspotprace ze wszystkimi organami szkoty,

p) prawidlowo organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczna,

r) dba o podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli,

s) przestrzega prawo pracy, prawo os$wiatowe, realizuje uchwaly rady oraz zarzadzenia

burmistrza,

t) wlasciwie realizuje inne zadania zlecone przez organ prowadzacy.

4) W zakresie dziatalnosci pozaszkolne;j:

a) podnosi swoje kwalifikacje poprzez udzial w zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego,

b) aktywnie uczestniczy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujgcych prace
w zawodzie nauczyciela,

c) promuje szkole poprzez udziat w pracach réznych organizacji spotecznych
1 stowarzyszen.



§ 5.1.Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza Izbicy Kujawskiej mogg wystapié:

1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Rodzicéw (Rada Szkoty),
3) Wizytator Kuratorium O$wiaty,
4) organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli, dziatajgce na terenie gminy,
5) Kierownik Centrum Uslug Wspdlnych w Izbicy Kujawskiej.

2 Nagrode moze przyzna¢ dyrektorowi lub nauczycielowi Burmistrz z wlasnej inicjatywy.

3.Nagroda burmistrza moze by¢ przyznana dyrektorowi i nauczycielowi, ktéry:
1) posiada wyrdzniajgca oceng pracy,
2) spetnia odpowiednio co najmniej 8 kryteriéw, o ktorych mowa w § 4 ust. 2.

4.Decyzj¢ o przyznaniu i wysokosci nagrody burmistrza podejmuje Burmistrz Izbicy
Kujawskie;j.

5.Wniosek o przyznanie Nagrody Burmistrza sktada si¢ w sekretariacie Urzedu Miejskiego
w Izbicy Kujawskiej, ul. Pilsudskiego 32, w terminie do dnia 20 wrzesnia kazdego roku,
a w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach w kazdym czasie. (Wz6r wniosku stanowi
Zatacznik nr 1.)

§ 6.1.Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty moga wystapic:

1) Rada Rodzicéw (Rada Szkoty),
2) Wizytator Kuratorium Oswiaty,
3) organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli, dziatajgce na terenie gminy,

2.Nagrod¢ moze przyzna¢ nauczycielowi Dyrektor Szkoty z wiasnej inicjatywy.

3.Nagroda dyrektora szkoly moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory:
1) posiada wyrdzniajgcg oceng pracy,
2)spelnia odpowiednio co najmniej 6 kryteriow, o ktérych mowa w § 4 ust. 2.

4 Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody dyrektora podejmuje Dyrektor Szkoty.

5.Wnioski o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly sktada si¢ w sekretariacie szkotly, w terminie
do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, a w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach w kazdym
czasie. (Wzér wniosku stanowi Zatgcznik nr 2.)

§ 7.1.Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis wiacza si¢
do jego akt osobowych.
2.Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uzasadnienia

§ 8.Traci moc Uchwata Nr XXVIII/204/13 Rady Gminy i Miasta Izbica Kujawska z dnia
28 sierpnia 2013 roku ,,w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli”
(Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom z 2013 r. poz. 2893) .

§ 9.Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Izbicy Kujawskiej, dyrektorom szkét oraz
dyrektorowi przedszkola.

§ 10.Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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Uzasadnienie

Zgodnie z ustawg Karta nauczyciela (Art.49 ust.1 pkt.1 oraz ust.2) w budzecie gminy tworzy si¢
specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiggnigcia w zakresie pracy dydaktyczno-
wychowawcze] i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoty, w wysokos$ci co najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych. Nagrody te
przyznaje burmistrz oraz dyrektorzy placowek o$wiatowych. Nagrody majg charakter uznaniowy,
a kryteria i tryb ich przyznawania okresla organ prowadzacy szkoty. Niniejsza uchwata okresla
kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu dla
ktérych organem prowadzacy jest Gmina Izbica Kujawska.

Zmiana uchwaty podyktowana jest dostosowaniem uchwaty do nowych przepiséw prawa oraz
zmiang wysokos$ci nagrod burmistrza i dyrektora szkoty.

Projekt uchwaty stosownie do art. 19, ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1881) zostal przestany, celem zaopiniowania, do:

1.Komisji Migdzyzaktadowej NSZZ ,,Solidarno$é¢” Pracownikéw Oswiaty i Szkolnictwa Wyzszego
Kujaw i Ziemi Dobrzynskiej ul. Mechanikéw 1, 87-800 Wioctawek.

2.Zarzadu Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w [zbicy Kujawskie;j.

W wyznaczonym terminie 30 dni od daty otrzymania projektu uchwaly Zwigzek Nauczycielstwa
Polskiego Oddziat w Izbicy Kujawskiej pozytywnie zaopiniowal projekt uchwaly natomiast
Komisja Migdzyzaktadowa NSZZ ,,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Szkolnictwa Wyzszego
Kujaw i Ziemi Dobrzynskiej nie przedstawita opinii w wyznaczonym terminie. Wobec tego zgodnie
z art. 19 ust. 2 ustawy o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1881) uznaé nalezy, ze
Komisja Miedzyzaktadowa NSZZ ,,Solidarnos¢” zrezygnowata z prawa do wyrazenia opinii.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie uchwatly nalezy uzna¢ za zasadne.
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaly Nr .......c.ccouu.. /18
Rady Gminy Izbica Kujawska
zdnia ..o 2018 r.

Whiosek
o przyznanie Nagrody Burmistrza

Zglaszam(y) wniosek o przyznanie Nagrody Burmistrza Izbicy Kujawskiej

(imi€ i nazwisko) (data)
Wyksztalcenie i Staz Pracy W SZKOLE: .......ccoviueieieiriiicieteieieeeeetcteecc et eeee e e e e s e aens

Stopief AWaANSU ZAWOAOWEEZO: .....cueueurrrrrreiiriereeseeeeestesesessseseseeseeseseseseesessesesessessssesssssssssssssesens

Ocena pracy, data dOKONANIA OCEIY: ........cevereueirereteeieieeeeetceeeeetcec ettt e eeee e eeeeeeeeeeseseseseesssesesens

Dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, organu prowadzacego, dyrektora szkoty (rok)
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..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
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................................................................................................................................................................

(miejscowost i data) (podpis)




Zalacznik Nr 2

do Uchwaly Nr .........c.c...... /18
Rady Gminy Izbica Kujawska
zdnia ... 2018 r.
Whiosek
o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoly
Zglaszam(y) wniosek o przyznanie Nagrody DyreKtora ...........o.ouiuinieininininiieieeeeeeeeeeenn,
Pani/U c.cceeieeecc s urodzonej(IMu).....cceeeveerereeeeeeeereenenn.
(imig i nazwisko) (data)
Wyksztatcenie i staZ PraCcy W SZKOLE: ....cucueuiieieiereuiieieicicieceeteteece ettt et e st e et eee e e e e eeeneeeaens
Stopien aWansu ZAWOAOWEEZO: ....c.eveuerrrrerereriririererereisseseseseesesesesesesesessesessesesssssssesesseseseesssesssessssesesesenes
Ocena pracy, data dOKONANIA OCEILY: .....c.eeviveeeeeeerieeiieiceieteeee st et e e eeeeeeeeeeeeeeeeseeseseesseesessesssesssssssseses

Dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, organu prowadzacego, dyrektora szkoty (rok)
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