Uchwata Nr XXVII)137)87
Rady Gminy i Miasta Izbicy Kujawskie]
z dnia 20 grudnia 1997 r

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoly

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 8 1 art.18 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie terytorialnym-
tekst jednolity (Dz. U. Nr 13 poz. 74 z 1996 r) oraz art. 36a
pkt. 3 i 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
oéwiaty~- tekst jednolity (Dz.U. Nr &7, poz. 329 z 1996 roku)

Rada Gminy i Miasta
uchwala co nastepuje:
§ 1
Przeprowadzié konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowe]
w Swiszewach.
§ 2
regulamin konkursu na stanowisko dyrektora okreélonego w § 1
stanowi zalalcznik do niniejszej uchwaly.

§ 3
powolaé komisje konkursowg w nastepujgcym sktadzie:
1.Krzyzanowicz Henryk - przedstawiciel organu

prowadzgcego szkole
2.Kaczmarek Wlodzimierz = T

3.Szymariska Janina - przedstawiciel organu sprawujacego
nadzdér pedagogiczny

4 ,Biernacka Mirostawsa - =y S

5.Bak Rafat - przedstawiciel rady pedagogiczne]

6.Krysiak Jolanta - - -

7.Katuzna Teresa - przedstawiciel rady rodziebw

8.Witczak Mirostawa - =, =

9.S5Sadowski Bogdan - przedstawiciel Zwigzku Nauczycie-
lstwa Polskiego

10.Chrut Jadwiga - przedstawiciel MKZ "NSZZ™
"Solidarnos¢é"

§ 4

Na przewodniczacego komisji konkursowej powoluje sie Pana
Krzyzanowicza Henryka.

§ 5
Wykonanie uchwaly powierza sie zarzadowi Gminy i Miasta.

§ 6
Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia poprzez wywieszenie
na tablicy ogloszei w Urzedzie Gminy i Miasta oraz w zainte-
resowanej szkole.
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REGULAMTIHN

W sprawie zasad i trybu przeprowadzania konkursu

na stanowisko Dyrektora Szkoly



Regulamin opracowano na.pddstawie s
- Ustawy o systemie oSwiaty z dnia 07 wrzed$nia 1991 roku
z pézniejszymi zmianami Q 1992 roku, 1993 r. , 1994 r., 1995
- Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31.01.199s
w sprawie wymagan jakim powinny odpowiadaé osoby zajmujace

stanowiska dyrektordéw oraz inne stanowiska kierownicze

w poszczegdlnych typach szkél i placéwek,

- Wytycznych Kuratorium OSwiaty.
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KOMISJA _KONKURSOWA
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Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly oglasza Zarzad

Gminy i Miasta w Izbicy Kujawskiej,

Do przeprowadzenia konkursu Rada Gminy i Miasta w Izbicy

Kujawskiej powoluje komisje konkursowg, w sklad ktdrej
wchodzg:
1. Po dwéch przedstawicieli:

- organu prowadzacego szkotle,
- organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny,
- Rady Pedagogicznej,

- rodzicdw.
2. Po jednym przedstawicielu:
- nauczycielskich organizacji zwigzkowych.

Kandydat na Dyrektora Szkoly, w ktdérej nie dziatla
dany zwigzek zawodowy lub kandydat niezrzeszony,
ktéry jest nauczycielem innej szkoly i czlonkiem
organizacji zwiazkowej zrzeszajgcej pracownikédw
oSwiaty tamtej szkoly - moze zwrécié sie do miedzy-
zakladowej organizacji zwiazkowej o reprezentowanie

Jego interesu.

3. W pracach komisji w charakterze obserwatora / bez

prawva gtosowania/ moga uczestniczyc:
- przedstawiciele samorzadu Gminy

4, Przewodniczgcego Komisji Konkursowej powoluje Rada
Gminy i lliasta W Izbicy Kujawskie] z

-

z przedstawicielil organu prowadzgcego,

5. Posiedzenia Komisji i jej prace sa prowadzone
jezeli w posiedzeniu uczestniczy nie mniej niz 50%

sktadu komisji.

6. Konkurs odbywa sie dwuetapowo:

I etapie czlonkowie Komisji zapoznaja sie
dokumentami zlozonymi przez kandydatdéw i podejmuja

decyzje o dopuszczeniu do dalszej czedci Konkursu,
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w II etapie Komisja przeprowadza postepowanie

kwalifikacyjne.

7. Z prac Komisji i glosowania sporzgdza protokél, ktéry

Przewodniczgcy Komisji Konkursowej przekazuje w Urzedzie

Gminy i Miasta , w ktérym odbyl sie konkurs.

ey

1. Do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoly

dopuszcza sie tych kandydatdw, ktérzy spetniaja warunki

okreSlone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 31.01.1996 roku w sprawie wymagan, jakimi powinny

odpowiadaé osoby zajmujace stanowiska dyrektordw oraz inne

stanowiska kierownicze w poszczegélnych typach szkdil

i placdwek.

2. Kandydat, ktéry nie wygral konkursu w okres$lonej szkole,

moze przystapié do konkursu w innej szkole o ile spetlnia

wymagane kryteria ujete w ogloszeniu o konkursie i zgodne

Zz Rozporzgdzeniem HMEN w powyzszej sprawvie,

Do udzialu w konkursie mogg by¢ dopuszczone osoby nie

bedace czynnymi nauczycielami w czasie przeprowadzania

konkursu, o ile spetniajg wymagane kryteria, o ktérych

mowa w pkt. II pp.2,

Do udzialu w konkursie nie moga by¢ dopuszczeni dotych-

czasowi Dyrektorzy Szkdi, ktérzy w okresie ostatnich

dwdch lat zostali odwolani w zwigzku z niepravidlowa

realizacja zadan zwiazanych z funkcja kierownicza.

1. Zgloszenie do konkursu winno zawierac:

1.1

Pisemne zgloszenie kandydata do konkursu wraz
2 motywacja ubiegania sie o stanowisko Dyrektora,

fwestionariusz osobowy z fotografia podwiadczony przez

pracodawce,

Odpis dokumentdw stwierdzajacych kwalifikacje handydata

staz pracy,

Aktualne zasdwiadczenie lekarskie o stanie zdrowia
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.5 potwierdzenie «co najmniej dobrej oceny pracy w okresie

ostatnich 5 lat pracy w szkole / dot. nauczycieli /
-~ dobrej opinii o pracy na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedach organdw

administracji samorzgdowej,

- pozytywnej oceny pracy w okresie ostatnich 4 lat pracy
w szkole wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmowalb)
r bezpoérednio po ustaniu zatrudnienia w szkole wyzszej

/ dotyczy nauczycieli akademickich /,

Zgioszenia do konkursu wraz z wymaganymi dokumentami nalezy
skladaé¢ do Urzedu Gminy i Miasta w Izbicy Kujawskiej ,

w terminie ustalonym przez Zarzagd Gminy i Miasta, ktéry podan:

iest w prasie w informacji o konkursie.

0 terminie i miejscu konkursu kandydaci zostang powiadomieni

ndrebnymi pismami.

Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu nie powinien
byé wczesSniejszy niz 7 dni od upltywu terminu nadsylania

ngloszen i nie pézniejszy niz miesiec od tego terminu.

D R R R g ey

Glosowanie jest tajne,

Kazdy czlonek komisji podkre$la tylko jedno nazwisko

- kandydata na ktdérego glosuje,

Ronkurs jest rozstrzygniety wéwczas, gdy kandydat uzyska
bezvzgledna wickszosé gloséw / 50% + 1 /,

TezZeli w I turze glosowania zaden z kandydatdw nie uzyskat
ho:wzglgdnej wiekszosci glosdw, do drugiej tury glosowania
nrzecﬁodzq c<andydaci , ktdrzy uzyskali najwieksza ilogé
ntosdw / dotyczy to réwniez oséb, ktére uzyskaly po 50% glosd:
Tazeli w II turze glosowania 2 kandydaci uzyskaja po 50%
wszystkich gloséw, kandydata na dyrektora szkoly proponuje
Przewodniczacy Komisji Konkursowej umieszczajac taka

adnotacje w protokdéle. O wyborze kandydata do powierzenia
stanowiska Dyrektora Szkoly decyduje organ prowadzacy.

W przypadfku kiedy w drodze konkursu nie wyloniono kandydata
badZz do konkursu nie zglosil sie zaden kandydat, organ
prowadzacy powierza to stanowisko ustalonemu przez siebie

kandydatowi, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej)
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a takze jezeli organ sprawujacy nadzér pedagogiczny nie zgtlosi
w terminie 14 dni od przedstawienia kandydata na to stanowisko

umotywowanego zastrzezenia / art.36 a pkt. & Ustawy o Systemie

Oswiaty.

- Przedstawiciele wymienieni w pkt. I ppkt. 3 » przed
glosowaniem majg prawo do wyrazenia wtasnej opinii

o kandydatach na stanowisko Dyrektora Szkoly,

#. Zezwolenie do uczestniczenia w pracach komisji dla przed-

stawicieli: rad pedagogicznych, rodzicéw, zwigzkéw zawodowyc

stanowiag:

= wyciag z protokdélu posiedzenia Rady Pedagogicznej danej
szkoly,

= Wycigg z protokdlu posiedzenia Rady Rodzicdw,

- imienne upowazZnienia wydane przez przewodniczacych

organizacji zwiazkowych,

(@8]

Przewodniczacy Komisji Konkursowej, przed przystapienienm
do pracy, sprawdza tozsamo$é przedstawicieli desygnowanych

do udzialu w pracach Komisji,

1"

fomisja Konkursowa ma obowiazek dopus$cié do konkursu
tandydata spelniajacogo wymagania okreslone w ogiloszeniu

konkursu.

. Organ prowadzacy powiefza stanowisko Dyrektora Szkoly,
kandydatowi wylonionemu w drodzebkonkursu, jezeli organ
sprawujacy nadzdér pedagogiczny nie zglosi w terminie 14 dni
od przedstawienia kandydata na to stanowisko, umotywowanego
zastrzezenia, chyba Zze zachodza okolicznoéci uzasadniajace
uniewaznienie konkursu Jlub po jedo rozstrzygnieciu wysziy
na jaw okolicznosci dysxwalifikujace kandydata, albo
‘zalstnialy inne przypadki materialno-prawne uniemozliviajce

powierzenie funkcji Dyrektora,

. Czlonkdw komisji obowigzuje zachowanie tajemnicy z calo-

ksztaitu przebiequ konkursu.
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